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¢ diventato capo della Sezione
Lavoratori Stranieri in sostitu-
zione di Max Diamant, che la-
scia Dlincarico per raggiunti
limiti di etd. Siegfried Miiller
ha passato tutte le varie fasi
della vita sindacale, dapprima
come rappresentante dei gio-
vani, fiduciario, membro di
Commissione interna, poi come
operatore sindacale nella Sede
provinciale della IG Metall di
Bochum. Incarico che ha la-
sciato nel 1964 per iniziare la
sua attivita nella sezione dei
giovani, presso la Segreteria
Nazionale della IG Metall, dove
ha curato in modo particolare
il settore dell’'addestramento
professionale e della sicurezza
sul lavoro, facendosi moltie
esperienze nel campo del lavo-
ro giovanile internazionale.
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Giornale del sindacato melallurgico per i lavoratori italiani

Alle nosire giuste rivendicazioni
il padronafo risponde coi lamenti

Siamo ormai alla stretfa finale
della nostra vertenza, apertia
nella maggioranza delle regioni
con la richiesta di aumenti sa-

I lavoratorl postelegrafonicl dimostrano s Francoforte durante
l'orario di lavoro, contro le insufficienti proposte avanzate dal
loro datore di lavore. I postali, con il loro sciopero di protesta
sostengono le rivendicazioni contrattuali del sindacato.

Ecco come sono
andate le cose

Alla fine di dicembre 1973, 11
numero dei disoccupati in Ger-
mania era di circa 450.000, Per
contro, il numero dei posti li-
berl, stando alle informazioni
dell’Ufficio Federale del Lavo-
ro si aggirava sul 300,000, Sulla
situazione occupazionale si ¢é
espresso in questi giorni anche
il Ministro Federale del Lavoro,
W. Arendt, che ha dato un giu-
dizio ottimistico sullo sviluppo
dell’occupazione, affermando
che in breve il numero del dis-
occupati dovrebbe tendere a
diminuire.

Il settore dove si ha atltual-
mente 'andamento piu fayore-
vole & quello dell’acciaio, la cul
produzione ¢ gia tutfia vendula
fino alla prossima estate. Le
preoccupazioni dei centri side-
rurgici tedeschi non sono quelle
di riuscire a vendere, ma quelle
di riuscire a produrre abba-
stanza accialo per far fronte

alle richieste. Le ordinazioni
sono notevoli perd anche sul
piano generale dell'industria,
tant'é¢ vero che queste anche
nel mese di novembre sono au-
mentate di oltre il 7%, mentre
quelle dall’estero sono aumen-
tate addirittura del 17 %/,

Nel frattempo, il governo te-
desco ha sospeso il divieto di
circolazione alla domenica, per-
ché | depositi di petrolio sono
pieni fino all'orlo. Il grande
bluff, finalmente, ¢ venuto a
galla, DI fronte a fatti innega-
bili e documentabili, sembra
che almeno ora sla cessata la
diffusione ad arte di forme di
timore isterico, in merito a
quella che veniva definita la
crisi di petrolio, Quello che in-
vece resta, sono gll aumenti
scandalosi del prezzl del car-
burantl, ottenutl atiraverso
abill speculazionl e diffonden-
do timorl tra Ia popolazione,

lariali del 15%,, in varie altre
del 16 e anche del 17 %, con la
punta massima del 18°%, Re-
centemente il Segretario Gene-
rale della IG Metall, E. Lode-
rer, ha parlato di ,trattative
molto dure, pit dure che nei
precedenti rinnovi contrattuali
perché gli industriali si prodi-
gano a diffondere un pessimi-
smo strumentalizzato ed a di-
pingere tutto a tinte fosche.”

La validitd di questo giudizio
si € vista gid con le prime trat-
tative. I lamenti ed i sospiri
degli industriali sono state le
uniche risposte avute dalle no-
stre delegazioni contrattuali.
La situazione sarebbe seria, le
previsioni nere. Gli industriali
ed i loro managers non hanno

| fatlo _una propcsia che fosse

una.
Storie vecchie

Il loro comportamento non eci
¢ nuovo. Prima di ogni rinnovo
contrattuale il capitalismo or-
ganizzato ci ha sempre mostra-

to il suo vero volto. Ma non era’

mai stato cosi aggressivo. In
fondo bisogna dire che il ten-
tativo di intimidire i sindacati,
di frenare la disposizione alla
lotta dei lavoratori inizid an-

cora in estate, molto tempeo
prima che scoppiasse la guerra
in Medio Oriente e con essa le
speculazionl delle compagnie
petrolifere. Gli industriali non
sono mai stati soli. E cosi non
passava settimana senza che
un ministro od un sottosegre-
tario ammonissero alla disci-
plina dei salari. Davanti all’as-
sociazione industriali, agli in-
contri di alta finanza, in occa-
sione di fiere — i luoghi prefe-
riti per i discorsi politici gra-
tuiti — non si mancava di sot-
tolineare che il successo della
politica di stabiliti perseguito
dal governo dipendeva dalla
buona velonta dei sindacati.

“Lo'strumento” ™

della paura

Lo scopo era ed ¢ quello di co-
stringere i lavoratori ad auto-
limitarsi, a chicdere sempre di
meno. La minaccia dell'orario
ridotto, della disoccupazione,
che ci sentiamo ripetere sempre
piu spesso da qualche tempo a
questa parie, ¢ parte di quella
colossale campagna di propa-
ganda iniziata qualche mese
addietro. Gli industriali se ne

F. Koob in merito al blocco dell'immigrazione

Troppo spazio per la burocrazia

servono per contrastare le giu-
ste rivendicazionl del sindacati.
La cosiddetta crisi del petrolio
¢ diventata lo strumento piu
adatto, l'occasione provviden-
ziale per creare insicurezza e
paura. E sl sa che la paura
rende docili.

| lavoratori
sanno lottare

Uno dei tanti tentativi di af-
fossare le nostre richieste ha
preso il nome di ,,crescita zero“.
Sia gli esperti che gli istituti
per le ricerche economiche

b b et ad Al o e
“tere che 8 una balla. Con que-

sto gli indusiriali ed i profeti
della crisi hanno subite 1a loro
prima sconfitta. Presto con-
stateranno che non serve pro-
prio a niente diffondere paure
ingiustificate. Alla domanda se
i metalmeccanici siano dispo-
sti a scioperare, il compagno
E. Lodecrer ha risposto che ,su
questo non c’e nessuna ragione
di preoccuparsi. La coscienza
sindacale che si & sviluppata
nel nostri iscritti, non potra
essere semplicemente spazzata
via dalla congiuntura®,

Riportiamo una breve intervista con Ferdi-
nand Koob, membro della Segreteria Nazio-
nale della IG Metall, in merito all’attuale
situazione dei lavoratori stranieri, settore per
il quale & responsabile presso la IG Metall.

Redazione: Collega Koob, come giudichi i1
blocco dell'immigrazione, decretato dal Go-
verno Federale per i lavoratori stranieri?

Koob: Ho accolto con favore il blocco dell’im-
migrazione per due importanti motivi. Prima
di tutto era ora di controllare il disordinato
afflusso di lavoratori stranieri sul mercato
della manodopera, voluto dagli industriali e
condotto dagli Uffici del Lavoro. In secondo
luogo, il Governo Federale, i Linder ed i Co-
muni hanno ora occasione di eliminare le
strozzature sociali e di migliorare le condi-
zioni del lavoratori stranieri e delle loro fa-
miglie. In particolare nel settore delle abita-
zioni, della scuola ed in altri campl.

E.: Collega Koob, ritieni giustificati i provve-
dimenti introdotti dall'Ufficio Federale del

Lavoro In relazione al blocco dell'immigra-
zione?

Koob: E' chiaro che bisognava prendere del
provvedimenti immediati, ma. ritengo sia sta-
to concesso troppo spazio per intenventi buro-

craticl nell’ambite del blocco dell'immigra-
zione,

R.: Puol precisare meglio?

Koob: Conosciamo del casi in cul | funzionari
competenti hanno chiesto ai lavoratori stra-
nieri di licenziarsi perche il permesso di la-
VOro non poteva essere concesso in seguito

alla situazione critica sul mercato della mano-
dopera.

R.: Cosa intende fare la IG Metall in questo
caso?

Koob: La IG Metall si sta gid occupando di
questo problema. La Segreteria Nazionale
fard i passi necessari utilizzando tutti i mezzi
4 sua disposizione., Ma gid sin d'ora si puo
dire che la IG Metall combatterd le procedure
introdotte dall’Ufficio Federale del Lavoro.

R.: Un'ultima domanda, collega Koob, Come
giudichi le diverse affermazioni fatte in me-

rito alla situazione sul mercato della mano-
dopera?

Koob: A questo proposito debbo constatare
che sia la burocrazia governativa che le pub-
blicazioni dell'Utficio Federale del Lavoro

Anne contribuito notevolmente a creare un
Senso di insicurezza tra 1 lavoratori stranieri
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Eerdinand Koob - Georg Benz

Non deve mancare
lanostrasolidarieta

Tramite un articolo che appare nel METALL in. 2 in lin-
gua tedesca, 1 membri della Segreteria Nazionale della
1G Metall, G. Beng, responsabile per i1 settore Commis-
sioni interne, ¢ F. Koob, per 1 lavoratori stranieri, si sono
rivolti a tutti i quadri dell’organizzazione sindacale ed a
tutti i metalmeccanicl, esortandoli a non favorire il gioco di
¢hi, diffondendo paure, cerca di dividere i lavoratori te-
deschi dagli stranieri, per poter colpire questi ultimi con
maggiore facilitd, Anche se i lavoratori italiani, in quanto
cittadini del MEC, non sono direttamente colpiti dai gravi
provvedimenti prospettati in caso di un aggravarsi della
crisi, riteniamo ugualmente importante pubblicare qui di
seguito le parti essenziali di guesto appello,

.Le misure restrittive decise dal Governo e dalla Banca
Federale per controllare il generale aumento dei prezzi, il
tutto collegato alla congiuntura stagionale, come pure alla
scarsiti e all'aumento dei prezzi del petrolio potrebbero
minacciare in qualche modo i posti di lavoro.

Come precauzione il Governo Federale ha decretato il
blocco generale dell'immigrazione di lavoratori stranieri.
Contemporanecamente, forze politiche ben determinate
cercano di provocare di nuovo un’ondata di odio razzista
sotto il motto ,,fuori gli stranieri®,

... Ora & il momento della solidarieta.

. « . La commissione inierna & tenuta per legge a difendere
in ugual misura gli interessi di tutti i lavoratori. Secondo
'art. 75 dello Statuto Aziendale, la commissione interna
deve vigilare affinché non si verifichino differenze di trat-
tamento tra i lavoratori a causa della loro origine, religione,

-nazionalitd, provenienza, attivita od opinione politica o

sindacale, 0 a causa del loro sesso,

Bisogna tener presente, inoltre, che il licenziamento di

un lavoratore straniero pud far scattare un particolare
automatismo, quanto mai anti-sociale:

Molti di loro abitano negli alloggi aziendali. Se vengono
licenziati perdono, in linea di massima, il diritto di conti-
nuare ad usufruire di tali alloggi. Trovare una camera od
un’abitazione entro breve tempo & impossibile, vista la
situazione tesa esistente sul mercato degli alloggi e i pre-
giudizi che tuttora permangono contro i lavoratori stranieri.

Se poi questi lavoratori stranieri non possono dimostrare
di avere un domicilio fisso, il diritto, gia concesso, al sus-
sidio di disoccupazione, pud essere di nuove messo in forse.
Inoltre, chi non pud dimostrare di avere un domicilio, e cid
puo verificarsi anche in caso di disoccupazione di breve
durata, va incontro a delle difficolti con le autorita per gli
stranieri e con il permesso di soggiorno e pud essere sog-
getto ad espulsione. .

Anche per questi importanti motivi, che traggono origi-
ne dalle singole norme contenute nella ,Legge per gli
stranieri”, di cui abbiamo chiesto la riforma, invitiamo
tutti i membri di commissione interna ed i fiduciari sinda-

cal a dare la loro approvazione al licenziamento di lavora-
tori stranieri solo,

@ se la scelta si basa su principi soeciali, senza differenze
di nazionalita,

@ e se ai lavoratori stranieri licenziati resta comunque
garantito il diritto di utilizzare le abitazioni aziendali . . .

Prendendo lo spunto dal grave
fatto luttuoso di Raunheim, vi-
cino a Francoforte, dove due
italiani e tre spagnoli sono sta-
ti travolti e fatti a brandelli dal
treno, mentre erano intenti al
lavoro sulle rotaie della ferro-
via, vari lavoratori c¢i hanno
chiesto se ci si pud rifiutare di
lavorare quando non sono
date le necessarie condizioni di
slcurezza.

La Legge tedesca ¢ molto se-
vera in questi casi e punisce le
ditte, ma anche i lavoratori in
caso di infrazione delle norme
antiinfortunistiche, L’art., 710
della Legge del Reich sulle As-
sicurazioni Sociali (RVO) stabi-
lisce, infatti, che ,le ditte ed i
lavoratori che contravvengono
premeditamente o per grave
negligenza alle norme per la
prevenzione degli infortuni
vengono condannati ad una
ammenda fino a 10,000 DM,

Visto che la legge, a certe con-
dizioni, addiritura condanna il
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Da 600 mila che erano nel 1962, i lavoratori stranieri registrati
nella Germania occidentale sono saliti a 2,6 milioni nel 1973, Solo

. St!anlcrd

ugoslawen
a italiener

ubrige

negli ultimi due anni il loro numero & salito di oltre mezzo lqlllone.
Gli italiani, che fino ad alcuni anni fa erano il nucleo pl}x con-
sistente, sono passati ora al terzo posto, dopo i turchi e gli jugo-
slavi. Come si pud osservare dal grafico, la percentuale dei turchi
rispetto al resto dei lavoratori stranieri & del 23 %/, gella degli
jugoslavi del 20%/s, quella degli italiani del 18 %, dei greci dell
11%s degli spagnoli dell’8 %/ Si presume che almeno altri 250
‘mila lavoratori stranieri siano occupati illegalmente in Germania.

_(ommissi_one inlernp
forza dei lavorafori

Ben poche volte ci si pud ren-
dere conto cosi chiaramente del
potere della Commissione in-
terna, come esso invece risulta
dalla sentenza riportata in fon-
do #lla pagina qui di fronte. I1
sindacato ha dovuto percor-
rere tutte le istanze fino al

massimo  tribunale tedesco,

quello Federale, per oltenere

I'annullamento di un licen-

ziamentio effettuato nei con-

fronti di una lavoratrice tedes-
ca. A livello di seconda istanza, |

il tribunale, quello regionale,
aveva respinto il ricorso con-
tro il licenziamento perché la
Commissione interna lo aveva

‘accettato senza fare obiezioni.

E’ chiaro che il giudizio della
Commissione interna non ha il
svalore quasi inappellabile“
attribuitole con la sentenza di
seconda istanza. Il fatto, pero,
che un tribunale cosi autorevole
sia arrivato anche a quella con-
clusione & di per se¢ significa-

lavoratore che f{rasgredisce le
norme. antinfortunistiche, ne
deriva che il lavoratore non
solo ha il diritto, ma anche I'ob-
bligo di rifiutarsi di fare un la-
voro se ¢'¢ il pericolo di infor-
tunio perché non sono rispet-
tate le norme di legge.

I problemi della sicurezza sul
lavoro non sono pure questioni
accademiche riservate agli es-
perti, ma riguardano tutti i la-
voratori, perché ne va della lo-
ro sicurezza, della loro vita. Ed
anche in questo campo la Com-
missione interna ha il potere
di intervenire a difesa del la-
voratore, in quanto lo Statuto
Azlendale dice al § 89 che ,la
Commissione interna ¢ tenuta
(...) ad impegnarsi per 'appli-
cazione delle norme sulla sicu-
rezza sul lavoro e sulla preven-

zione degli infortuni nell'-
azieda",

E' quindi a Jei che bisogna ri-
volgersi, I motivi non mancano:

tivo e testimonia che la Com-
sione interna in effetti, di po-
tere ne ha. Ma lo deve impie-
gare nella difesa dei lavoratori,

-percheé la legge ha affidato a

lei questo potere.
A cid ci si arriva, pero, solo
nella misura in cui ogni lavo-

ratore riesce a stabilire un con-

tatto vivo con la Commissione
interna, la informa, discute
lei dei problemi di fabbrica,
soitopone le sue esigenze. Solo
in questo modo si possono evi-
tare i tranelli della politica pa-
dronale che consiste proprio
nel rendere sorda la Commis-
sione interna alle esigenze dei
lavoratori, per evitare lo scon-
tro diretto, costringendo il suo
potere entro i limiti di un'inno-
cua attivita sociale.

Pia i padroni riusciranno a te-
ner lontani i lavoratori dalla
Commissione interna, piu sara
facile per loro realizzare questo
intento

- Si deve rifiutare il lavoro quando
esiste il pericolo di un inforfunio

ogni 13 secondi si verifica un
infortunio registrato, ogni 7 mi-
nuti un infortunio grave con
conseguenze che durano tutta
la vita, ogni 2 ore un lavoratore
muore per infortunio.

L'esempio dei cinque morti di
Raunheim € un ammonimento
per tutti. E a tal proposito rite-
niamo perfettamente giusto
quanto la ,Frankfurter Rund-
schau" ha scritto in data 13 di-
cembre 1973:

. E' necessario adeguare i dis-
positivi di allarme alle nuove
tecniche di costruzione dei bi-
nari ferroviari, per la quale
vengono attualmente utilizzati
macchinari ed apparecchiature
che fanno un rumore molto
forte,

I tecnici delle Ferrovie Fede-
rali dovrebbero sapere come si
pud meglio proteggere le
squadre che lavorano sui bina-
ri. Con ulteriori dispositivi
acusticl ed ottici, con segnali

| luminosi per il manovratore del

Cambio
a Bonn

E’ ormali certo che il nuovo pre-
sidente della Germania Occl-
dentale sara Walter Scheel,
Vatluale ministro degil esteri e
capo del partito liberale tedes-
co. Dopo la decisione dell’at-
fuale presidente, G. Heine-
mann, di non proporre piit la
sua candidatura, non c’¢rano
dubbi che, fatta eccezione per
W. Brandt, la scelta sarebbe
caduta sull’atfuale ministro
degli esteri.

Ponendo la sua candidatura a
capo dello Stato, Walter Scheel
dovra rinunciare anche alla
carica di capo del partito libe-
rale. Con tutta probabilita gli
succedera J'attuale ministro
degli Interni, Genscher, un
conservatore nell’ambito del
suo partito. Con ¢id ¢ da temere
che i liberali, ancor piu di oggi,
diventino una palla di piombo
nella coalizione di governo, de-
cretando cosi la morte per sof-
focamento della nuova politica
delle riforme, di cui si sta fa-
cendo fanta pubblicita.

Nuovo
record

Alla fine del terzo trimestre del
1973 il numero degli iscritti alla
IG Metall era salito a 2.462.794,
stabilendo cosi un nuovo re-
cord. In media il contributo sin-
dacale ammontava a 10,08 DM
mensili. Questi dati sone conte-
nuti nella relazione del cassiere
generale della 1G Metall, M.
Trocher, tenuta il 6 dicembre al
Consiglio Nazionale.

Heinz Trocher ha inoltre affer-
mato che il clima sempre pin
difficile in cui si deve muovere
la politica contrattuale c¢i co-
stringe a decidere se non si deb-
bano eliminare alcune presta-
zioni sorpassate dal tempo per
rafforzarci ancor di piu come

organizzazione di lotta.

treno e con limiti di velocita
— 1l treno locale presso Raun-
heim ¢ passato ad una velocita
di 120 km orari attraverso il
gruppo degli operai

Alla domanda se i lavoratori
non fossero stati sufficiente-
mente informati sui dispositivi
di sicurezza, un portavoce delle
Ferrovie Federali di Franco-
forte ha risposto che si trattava
di operai ormai esperti che
wSapevano perfettamente come
comportarsi”.

Operai esperti, che a causa del
rumore, non hanno potuto udire
né il segnale acustico, né il
treno che si avvicinava. Cosi si
pone la domanda se anche il
personale responsabile per la
prevenzione degli infortuni sul
lavoro delle ferrovie federali
abbia l'esperienza necessaria
per . proteggere la vita degli
operal che lavorano sulle ro-
tale, Se non ce 'hanno dovreb-

b_ero andarci loro a lavorare sui
binari.*



Birra
Alcool
e Aufo

Nel luglio 1973 € entrata in
vigore nella Germania Fede-
rale una nuova legge che vieta
agli automibilisti di wmettersi
alla guida di un automezzo se il
contenuto di alcool nel sangue
¢ pari o superiore allo 0.8 per
mille.

Tale provvedimento ¢ stato
determinato dal fatto che que-
sto contenuto di alcool nel san-
gue indebolisce le capacita
visive e di reazione della per-
sona che sta al volante, e che
diventa quindi un pericolo per
s¢ stessa ¢ per gli altri utenti
della strada.

L’automobilista fermato una
prima volta per questo motivo
subisce il ritiro della patente
per un mese e deve pagare
00 marchi di multa. Per le
volte successive, le sanzioni
sono piu severe e si pud arri-
vare fino al ritiro permanente
della patente.

Oltre a questo, ¢chi causa un
incidente per guida in stato
di ubriachezza (€ sufficiente
10 0,8 per mille) pud perdere il
diritto alla copertura dei propri
danni da parte dell’assicura-
zione (Kasko- Versicherung).
Naturalmente le vittime di un
incidente conservano sempre il
diritto al risarcimento anche se
chi lo ha provocato guidava in
stato di ubriachezza.

Per raggiungere il limite del-
lo 0,8 per mille é sufficiente
bere:

1 litro di birra, oppure
/2 litro di vino, oppure
9 grappe (Schnaps).

Ma anche
0 essere pericolose, a

quantita minori
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Responsabilita della Commissione interna

Uncasoinferessante

Affinché ci si possa validamente opporre al licenziamento
di un lavoratore ¢ di massima importanza la decisione presa
a tale proposito dalla Commissione interna, vale a dire se
la Commissione interna si sia opposta o meno presso la
ditta contro il licenziamento, entro il termine previsto
dalla legge. 1l giudizio della Commissione interna non pud
avere, perd, un tale peso giuridico da escludere un pro-
pnunciamento diverso da parte dei tribunali competenti,
come si pud vedere dal caso che riportiamo,

In un processo campione condotto dalla Confederazione
dei sindacati (DGB), il Tribunale Federale del Lavoro ha

deciso, in linea di principo, che in caso di licenziamento,
anche se la Commissione nterna da la sua autorizzazione,

devono essere soppesati attentamente gli interessi delle due
parti. Tra Valtro, si deve esaminare la possibilita da parte
del datore di lavoro di occupare il lavoratore colpito dal
provvedimento in un altro posto di lavoro, sempre nella

stessa ditia.

Nel processo camplone si trattava di una lavoratrice occu-
pata presso una grossa azienda di Dortmund. Allorche Y
attiviti svolia dalla donna fu affidata ad un calcolatore
eletitronico, la ditta la licenzid, con la motivazione che il
licenziamento era dovuto per motivi aziendali. La Com-
missione interna non prese posizione in merito al licen-
ziamento e con il suo silenzio — dal punto di vista legale —
dava la sua approvazione,

f.a laveratrice, al contrario, sarebbe rimasta volentierl
in ditta ed era perfino disposta a lavorare alla produzione,
in magazzino o guale donna delle pulizie, naturalmente
4 salario ridotto, La ditta non reagi minimamente a quesia
proposta, anzi assunse un’altra operaia per un posto libero
alle spedizioni. Il Tribunale Regionale del Lavoro di Hamm
respinse il ricorso presentato contro il licenziamento per-
ché la Commissione interna lo aveva acceilato senza fare
oblezioni,

Dietro richiesta di revisione del processo, il Tribunale
¥Federale del Lavoro annulld la sentenza favorevole alla
ditta ¢ la condannd a riassumere la lavoratrice in que-
stione, .

Qirillo_
ai corsi

Perché i membri di Commis-
sione interna possano difen-
dere efficacemente gli interessi
dei lavoratori € necessario che
essi siano ben preparati ed in-
formati. Per poter ricevere
questa preparazione il nuovo
Statuto Aziendale (BVG) fa
obbligo alle ditte di permettere
ai membri di Commissione in-
terna la frequenza di appositi
corsi e di sostenerne le spese.

Fatta eccezione, perd, per |1
corsi previsti in base all’art. 37,
comma 7 dello Statuto azien-
dale, che in tfutti i casi da
diritto a 3 o 4 settimane di per-
messo di studio retribuito nel
corso del mandato, le ditte cer-
cano di sottrarsi in tutti i modi
agli obblighi derivanti dal-
I'art. 37, comma 6, che da diritto
al membri di Commissione in-
terna di partecipare ad altri
corsi, oltre a quelli previsti
dall’art., 37, comma 7, giudicati
utili in base all’attivita che

~debbono svolgere. Il tutto sem-

pre a spese della ditta, come
risulta anche da una sentenza
del tribunale regionale del La-
voro di Hannover che ha con-
dannato la ditta a pagare il
salario per tuto periodo in cul
un suo dipendente aveva fre-
gquentato un corso tenuto in
una scuola della IG Metall
(Sentenza del LAG — 2 Sa 453/
73 del 16 ottobre 1973).

E giusto il proverbio
“Chi dorme non
piglia pesci”, ma...

Per una passeggiata del genere non & necessario aspetfare la pri-
mavera. Ma che cosa sarebbe accadulo se qualcun’altro, meno
fortunato del nostro amico bavarese, riportato nella vignetta, in-
vece dl cadere su un soffice letto, fosse scivolato dalla scala, pre-

cipitando in giardino?

Un banale incidente si pud verficare in un baleno, senza che dalla
assicurazione infortuni si riceva alcuna sovvenzione, La si riceve,
invece, dalla IG Metall, se si & regolarmente iscritti.

Da 5 anni a questa parte nelle
quote che si pagano come con=
fributo alla IG Metall & com=-
presa una assicurazione che
aiuta in caso di incidenti occor-
si al di fuori dell’orario di la-
voro, Certo, con ¢id non si pre-
vengono malattie o incidenti
ma si contribuisce a superare
le conseguenze finanziarie.

La IG Metall ha finora pagato
agli iscritti od ai loro parenti
oltre 20 milioni di marchi in
caso di ricovero ospedaliero, in~
validitd permanentie o morte.
A partire dal 1. gennaio 1974 le

prestazioni della nostra assi-
curazione sono state ulterior-
mente migliorate. Infatti:

@ il sussidio di invalidita pas-
gsera da 320 a 500 volte Ja quota
sindacale mensile pagata,

@ il sussidio in caso di morte
passera da 140 a 200 volte la

quota pagata.

I1 prospetto che riportiamo qui
di seguito da una breve dimo-
strazione pratica rapportata ad
alcuni contributi mensili esem-
plificativi (abbiamo considerato
solo casi di invaliditad totale):

—

Quota Sussidio Risarcimento Risarcimento
mensile per ricovero in caso di in caso di
ospedaliero invalidita morte

e ——— i ———————

10 DM 300 DM 5000 DM 2000 DM
15 DM 450 DM 7500 DM 3000 DM
18 DM 540 DM 9 000 DM 3600 DM
22 DM 660 DM 11 000 DM 4400 DM

1 op.2 DM" 210 DM 3500 DM 1400 DM

") quota per pensionati, ammalati, disoccupati, apprendistL

Le nuove prestazioni sono en-

_| trate.in.vigore. il . l. geanaio.

1974. Poiche, tuttavia, esse di-
pendono

Sentenze
per tutfi

Straordinario
e malattia

Il lavoratore ammalato ha di-
ritto, secondo la legge, che
nella sua retribuzione vengano
inserite anche le ore di straor-
dinario effettuato regolarmen-
te. Anche qualora il lavoratore,
nel periodo immediatamente
antecedente la malattia non
abbia piu effettuato lavoro
straordinario a causa del suo
stato di salute, gli debbono
essere ugualmente conteggiate
tali ore. (Sentenza del Tribu-
nale Federale del Lavoro —
19 gennaio 1973 — AZR 362/72).

Malattia e
sciopero

Il lavoratore ammalato non ha
diritto a percepire la corre-
sponsione del salario da parte
del datore di lavere, per il
periodo della sua malattia, se
in quello stesso tempo si sclo-
pera e di conseguenza & ferma
la fabbrica In oui lavora. Lo
ha deciso il Tribunale Federale
del Lavoro, con la motivazione
che se il lavoratore non si fosse
ammalato non avrebbe perce-
pite comungue il salario dal
datore di lavore a causa dello
sciopero in atto. Naturalmente
rimangono immutate le presta-
zioni della cassa malattia.
(Sentenza del Tribunale Fede-
rale del Lavore — 8§ marzo
1973 — 5 AZR 491/72),

direttamente dalla 1

quota mensile versata, sara
bene.conirallare. se. la propria...

corrisponde a quanto fissato

dallo Statuto della IG Mefall

Malattia
e ricadula

Secondo la legge per la corre-
sponsione del salario da parte
del datore di lavoro in caso di
malattia, il lavoratore ha diritto
a ricevere il salario completo
per le prime sel settimane di
malattia. Nel caso, pero, di ri-
caduta nella stessa malattia, 1l
lavoratore non ha piu diritto al
salario per il periodo di malat-
tia, a meno che non siano tra-
scorsi 12 mesi dall’ultima volta
che ha ricevuto il salario per il
periodo di malattia.

Cid significa che se il lavoratore
ricade piu volte nella stessa
malattia, nell’arco di 12 mesi,
ha diritto una sola volta al pa-
gamento delle sel settimane.
Per le successive ricadute ri-
ceve 1l sussidio della cassa ma-
lattia, che ¢ perd inferiore al
salario completo.

Ma da quando si iniziano a
contare 1 12 mesi, per stabilire
se il lavoratore ricaduto nella
stessa malattia ha diritto al sa-
lario? Di cid si & occupato il
Tribunale Federale del Lavoro
in una recente sentenza con
la quale ha deciso che il periodo
va conteggiato a partire dal-
l'inizio della malattia, e non
dalla fine, come voleva invece
una ditta, per negare ad un
lavoratore il pagamento del
salario durante il suo periodo
di malattia (BAG, 30 agosto

1 1973 — 5 AZR 202/73).
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~ Queste pagine vi aiutano a

E arrivato {1l momento di compilare la domanda per il
conguaglio tasse sul salario: nella parte superiore di
queste pagine riproduciamo un fac-simile delle sel pagine
del formulario che dovete compilare, nella parte inferiore
spieghiamo brevemente | punti essenziali che danno di-
ritlo al rimborso. Se tuttavia incontrate qualche difficolta
rivolgetevi senz'altro a persona o ufficio competenti, per
esempio all'ufficio della Commissione interna, dove di
solito polete ottenere anche [ formulari originali. Exigete
sempre due copie degll stessi, da compilare entrambi alla
slessa maniera, inviandone uno all'Ufficio Imposte (Fi-
nanzamt) ¢ tenendovi l'altro in modo da avere la possi-
bilith di verificare a conguaglio avvenuto se il rimborso
€ esatlo,

A ragione 1'Ufficio Impocte ha voluto mettere in guardia
anche quest'anno coniro persone o  agenzie* che in vari
modi approfittano dell’'inesperienza del contribuente per
truffario: ad esemplo non cedete la Steuerkarte in cambio
di un immediato compenso in denaro!

La domanda va compilata in tutte le sue part! con la
massima chiarezza. possibilmente scrivete in stampatello
© a macchina. Inoltre, per tutte le vocl non riportate nella
Steuerkarte (cartella delle tasse) accludete sempre le rice-
vule ed | certificati necessarl. Gl spazi verd! contenuti
nel formulario vanno lasciall in bisnco. Le varie voci delle
6 pagine sono contrassegnate da una lettera (A, B, C, . . )
0 da un numero (1,2, 3, .. .).

Naturalmente | dati riportati nel fac-simile valgono solo
come esempio, non solo nel senso che 1a maggioranza degli
stessi differisce dal vostri, ma va andie tenuto presente
che varie voci lasciate in blanco potrebbero riguardare il
Vostro caso specifico ¢ quindi vanno compilate,

Pagina 1

Alla lettera (A), nella prima riga, scrivete nell'ordine
prima 1] cognome e poi i1 nome, per es. Campanella Luigl
in stampatello, mettendo una lettera per casella, come nel
fac-simile. Alla seconda riga scrivete prima il codice di
svviamento postale poi il nome della cittd In cul attual-
mente abitate, alla terza riga prima il nome, pol il numero
della via. Se avete un conto corrente bancario {1 congua-
gllo vi sark versato direttamente sul conto, Quindi, imme-
diatamente subito dopo l'indirizzo, a sinistra segnate il
humero del conto, a destra il codice di avviamento della
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banca (Bankleitzahl), Alla seconda riga scrivete il nome
della banca ¢ la citta, sede della stessa.

Se non avete un conto corrente bancario, o non lo indicate
sul formulario, il denaro vi sarh portato a casa dal posti-
no. Se cambiate indirizzo prima di ricevere il denaro,

provvedete immediatamente 8 darne comunicazione al
Finanzamt

Parte inferiore della pagina 1 :

A xinistra scrivete i1 codice postale ed il nome della cittd
in cui abitate, nella terza riga il nome ed il numero della
strada. Nella casella della guarta riga, scrivete in cifre
la vostra data di nascita, per es. 08/03/25. A destra di detto
rettangolino menzionate la religione per la quale avete
pagato le tasse, ad es. RK (cattolica). Mettete una crocetta
nel quadratino della quinta riga se sicte celibi (o nub{h),
se invece siete comiugati, o vedovi, lasciate il quadratino
in bianco e scrivete In cifre la data del matrimonio o della
vedovanza. Nella sesta riga scrivete il mestiere attual-
mente esercitato. Nella settima riga segnote il numero
telefonico privato o della ditta in cui lavorate. Nella nona
riga ricoplate dalla Steuerkarte la classe di contribuzione
(Steuerklasse) e quindi i1 numero del figll. Nell'ultima
riga lasclate In bianco il quadratino contrassegnato da
Nein e scrivete a flanco la sede del Finanzamt presso cul
avete inoltrato la domanda di rimborso per il 1972. Se
per il 1972 non avete inoltrato alcuna domanda, mettete
anche qui semplicemente una crocetta nel quadratino
conlirassegnato da Nein. La colonna di destra della parte
inferiore della prima pagina riguarda soltanto | confugati
I celibl (0 nublli) la lasceranno in blanco. Nella prima riga
scrivete dunque il cognome assunto dalla moglie (e tra
parentes! il cognome da ragazza) ¢ il nome, Per es, Cam-
panclla (geb. Occhietto) Maria. Per le righe successive vi
orientate sulla colonna di sinistra gid complilata’ le due
colonne si corrispondono quasi del tutto. Ovviamente se
la moglie vive in Italia scriyvete nella seconda e terza riga
il suo indirizzo di residenza (cfr, fac-simile), se vive con
vol ripetete il vostro Indirizzo. Nella sesta riga, se la
moglie non lavora scrivete Hausfrau (casalinga), se invece
lavora, il mestiere da lel attualmente esercitato, Quindi
segnate con una croceiti { gquadratini contrassegnatl da
Nein nelle ultime quattro righe, se la moglie non lavora
in Germania. Se invece lavora e risiede in Germania
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meltete una croceita nel quadratino contrassegnato da;
Ja, il che sta a indicare che ha una propria Steuerkarte.
Segnare, quindi immediatamente sotto la sua Steuer-.
klasse ¢ il numero del figli, ricopiandoli dalla proprio
Steuerkarte. Se poi la stessa nel 1972 aveva presentato
la domanda di conguaglio tasse, indicare nell'ultima riga

il nome del Finanzamt presso il quale aveva presentato |
Ia domanda.

Pagina 2

Per la voce (B), parte superiore del formularlo, riportate {
nell'ordine, nel primo rettangolo della prima riga della

parte riservala al marito (Antragsteller), il periodo di | )

lavoro, nel secondo il guadagno lordo, in base alla Lohn- |

b,

&

recu

steucerkarte (cartella delle tasse), nel terzo l'ammontare
delle tasse erariali (Lohnsteucr) ¢ nel quarto le tasse per |
la chiesa, (Kirchensteuer) ricopiandole entrambe dalla’
Lohnsteuerkarte.  Nel penultimo rettangolo riportatvg
I'ammontare destinato alla formazione del patrimonio in |
base alla ,3. Vermdgensbildungsgesetz® (3. Legge sulla |
formazione del patrimonio), nel nostro esempio DM 624,
avendo considerato il caso di un lavoratore che abbia

-—

versato a questo scopo 26 marchi al mese di tasca propria, | |

e ncll'ultimo la quota padronale (generalmente i1 30°,

della somma precedente, cioé nel caso considerato DM
187,20),

Se avete lavorato per diversi periodi nel 1973, riportate
questi periodl e | dati relativi, esattamente come nella
prima riga, nelle righe successive ¢ nello stesso ordine

Fate quindi la somma di questi parziali e riportateli, |

sempre nello stesso ordine, nella riga preceduta dalla
parola Summen. '

Nella parte della voce (B) riservata alla moglie, preceduta |
dalla parola Ehegatte, riportate nello stesso ordine i dati |

corrispondenti della moglie, se la stessa ha lavorato tutto
I'anno, o parte di esso in Germania

Sotto la voce (C) riportate nella prima riga il perfodo o |
1 period), in cul eventualmente non avete lavorato, speci-

ficandone Il motivo. Lo stesso fate nella seconda riga per
la moglie,

Nella penultima riga della voce (D) riportate nome e sede |
della vostra banca ¢ nella seconda parte della stessa riga
il numero del vostro conto bancarlo su cul viene versato |

)
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! 4 notevole consistenza. Chi ne ha diritio, riporta la du-
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*,l"mm per la formazione de! patrimonio. Nell'ul-
gy ﬂ‘! riportate { dati corrispondenti per la moglie.

Pagina 3
'\Q““h pagina si riferisce alle spese inerentd il lavoro. 1l
-numero 1 della voce (F) va compilato solo da chi si reca
-al lavoro utilizzando un veicolo proprio o un mezzo di

0 pubblico. Mettete dunque una crocetta nel pri-
Mo quadratino della voce (F) se andate al lavoro con
Yauto, nel secondo invece se ¢i andate in moto, riportando
\‘ll numero di targa (cfr. fac-simile). Nellu prima riga
Portate ora il nome della localita e del vostro posto di
lavoro, quindi nel primo rettangolo a destra, la distanza
Qello stesso dalla vostra abitazione e nell'ultimo a destra
Al totale dei giorni in cul avete utilizzato il mezzo per
recarvi al lavoro. Per gli ultimi due rettangoll aperti a
“‘tﬂ riportate nel superiore le glornate lavorative setti-
“mangll, ¢ nell'inferiore { glorni di ferie ¢ di malattia nel
L0rso del 1973 11 Finanzamt riconoscerd 36 Pfennig al Km

_Per I'auto e 16 Pfennig per la moto (si tien conto solo del

tri di andata!). Se utilizzate un mezzo di trasporto
blico (tram, treno, autobus, ecc) riportate l'importo

gﬂnl‘lﬂnvo delle spese sostenute nel rettangolino prece=

iente la riga contrassegnata dalla lettera b).
riga contrassegnata dal numero 2 scrivete il nome

“ Vostro sindacato ¢ nel rettangolino a sinistra l'am-

.?‘,Onhre dei contributi. Nella riga numero 3 ricoplate dal

JAac-simile (cio¢ Arbeitskleidung u. Wasche = indumenti
4l lavoro) e nel rettangolino a sinistra scrivete DM 180
| *enza dover accludere ricevute. Eventuali attrezzl di la-
~Voro acquistati possono essere menzionati, perd solo se si
“accludono ricevute. In tal caso Invece dei 180 marchi ri-

Porterete I'ammontare risultante dal 180 e dalle ricevute

“di cul supra.

1l numero 4 concerne ch, per ragionl di lavero, ¢ costretto
“ad avere due domicill. 11 dopplo domicilio viene ricono-

3"‘0% solo nl coniugati e, di regola, quando uno del due

Mslede in Italla 0 comunque non nello stesso luogo del-
V'altro, 11 Finanzamt non riconosce il dopplo damicilio se

ente | figli risledono in Italia. Come potete rilevare
dal fac-simile, il dopplo damicilio costitulsce una vece
Importante, in quanto rende possibile un rimborso

nerare il vosiro denaro

rata del secondo domicilio nella parte destra della riga
numero 4 (cfr. fac-simile). Nella stessa riga si segna U
luogo del posto di lavoro. Nella riga sottostante si riporta
il domicilio in Italia I viaggl al proprio domicilio in Italia
vanno specificati nella terza riga, distinguendo se =i va
con un mezzo pubblico (In tal caso contrassegnare i)
primo quadratino) oppure con la propria auto, il che si
indica facendo una crocetta sul secondo quadratino. Ac-
canto sl debbono riportare la distanza in Km, la spese ed
il numero del viaggi. Alla quarta riga indicate il prezzo
mensile dell'affitto del damicilio in Germania moltipli-
candolo per {1l numero di mesi per { quali lo si & utilizzato
nel 1973, segnando poi il totale delle spese di affitto nel-
Fultimo rettangolo a destra. Nella quinta riga si riportano
13 marchi giornalieri nel primo rettangolo, nel secondo i1
numero del giorni del dopplo domicilio nel 1973, nel terzo
la spesa complessiva per l'intero 1973, (he sl ricava molti-
plicando il totale del giornl per 13,

Al numero 3, se per motivi di lavoro si resta lontani dalla
propria abitazione per oltre 12 ore al giorno ¢ per pil
della meta dei giomnl lavorativi annuvall, si riporta nel ret-
tangolino superiore l'orario di lavoro giormaliero, in quello
inferiore il periodo di assenza dalla propria abitazione nel
corso delle 24 ore. GU stessi dati vanno riportati nel due
rettangolini immediatamente successivi se, a causa del
continuo cambilamento del posto di lavoro (1 muratori ad
esemplo) si rimane fuori casa oltre 10 ore al giorno. Nel
primo caso il Finanzamt riconosce un importo fisso glor-
naliero di 3 DM, nel secondo caso di § DML

Al numero 6 vanno riportate altre eventuall spese di ca-
rattere professionale, riportandone l'ammontare corri-
spondento nel rettangolo a sinistra. Nel rettangolo nero
contenente il numero 01 in verde riportate la somma delle
spese di cul al numeri da 1a 6. La parte inferiore della pa-
gina 3 riguarda la moglie. La si compila come la parte su-

perfore, eccettuato il numero 4, sempre che lavori, natu-
ralmente,

Pagina 4

Questa pagina concerne le spese particolari (Sonderaus-
gaben). Nel rettangolo in nero contenente il n. 27 in verde

riportate I'importo delle Assicurazion| sociall obbligatorte

a vostro carico. Il rettangolo successivo n. 23 riguarda |
contributl eventualmente versati daila moglie

Nel rettangolo 06 riportate | contributi per la pensione
vecdhilala versati per vol dalla ditta, nel rettangolo 26 la
quota versata per vostra moglie. I dati di cui sopra It po-
tete rilevare dal retro della Lohnsteuerkarte,

Le vocl immediatamente successive dal 2 al 7 riguardano
coloro che versano dei contributi assicurativi non obbliga-
tort. Cosi, ad esempio, al numero 4 si riporteranno i con-
tributl versati per 'assicurazione sulla vita e al numero 7
I contributl versati volontariamente per fondi pensioni-
stici, che possono essere a carattere aziendale.

Nella voce indicata con il 0. 8 vanno riportati i contributi
versatll per l'assicurazione automobilistica contro | rischi
di responsabilitd civile verso terzi. Se pero al n. 1 di pa-
gina tre avete evidenziato le spese d'auto per il tragitto
da casa al posto di lavore, ora al n. 8, pag 4 potrete ripor-

tare solo la metd dellimporto pagato per l'assicurazione
automobilistics.

La voce al n, 10 & prevista per eventuall altre forme di

assicurazione, che non sond cemprese nei numeri prece-
denti.

La voce al n. 12 di la possibilith di esigere un rimbarso di
tasse qualors il richiedente abbia dovulo pagare degli in-
teressi per aver contratto un debite, per Vacquisto del-
Fautomobile - ad es, — di mobili per la casa, ece. Cid che
conta agli effetti del rimborso non ¢ V'ammontare del de-
bito in quanto tale, ma gli interessi pagati per esso. Nella
riga sotto il n. 12 si dovrd specificare la causa del debito
(nel fac-simile ,Autofinanzierung®, cio& acquisto aulol
Accanto si dovrd indicare 'ammontare del debito e a de-
stra, nel rettangolo In nero, gli interessi per esso pagatl

Alla domanda, va aggiunta naturalmente 1a relativa docu-
mentazione.

Alla voce contirassegnata con il n. 15 vengono riportate le
spese sostenute per il proprio addestramento protc.sa:o-
nale, oppure per lo studio in un campo non legato all’stti~
vitd svolta (il tutto va specificato su un foglio & parte). Al
numero 17 si riporta 'nmmeontare delle tasse pagate per la
chiesa (Kirchensteuer), che 5000 segnate sulla Steuerkarte,

Al n. 18 3| ha la possibilitd di riportare, all'altezza delle
lettere a), b), ¢) le eventuali beneficienze elargite a scopo
caritativo o di utilitd pubblica, come pure i contributi ver-
satl o partiti politici. (Continua a pag. 6)
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Pagina 5

In questa pagina si riportano gli aggravi straordinari.
La voce n. 2 da la possibilitd di chiedere il riconosci-
mento di un importo di 1.200 marchi annuali per la
moglie residente in Italia o per prestazioni finanziarie
a congiunti bisognosi. Per avere tale riconoscimento
bisogna aver contribuito in manlera determinante al
sostentamento della persona bisognosa, ed alla doman-
da si dovra accludere un atto notorio attestante le sue
disagiate condizioni economiche, nonché lo stato di fa-
miglia e le ricevute dei versamenti effettuati in suo fa-
vore, Chi ne chiede il riconoscimento riporti alla prima
riga della voce 2 lettera a) nell’ordine cognome e nome,
eti e stato civile della persona bisognosa a carico; nella
seconda riga la sua professione, redditi e ammontare
annuo degli stessl, Alla terza il genere del patrimonio,
se ne ha, e il relativo ammontare, al netto del debiti.
Alla quarta riga Indicare il rapporto di parentela e in~
dirizzo. Di sotfo mettete quindi una crocetta nel primo
quadratino se detta peuona vive nella vostra abita-
zione, nel secondo se vive da sola, Alla lettera b) ripor-
tare la forma dell’ajuto prestato (per es, Bargeldiiber-
welsung = Invio di denaro) e il periodo di inyio per il
1973. A destra della stessa riga riporfare l'entita di tale
aluto per il 1973, Nella penultima riga menzionare la
ragione dell’aiuto (per es. Alter = vecchiaia), Come gia

3 5 -
’

* Domanda da fare eniro 30 aprlle

vengono riconosciuti 1200 marchi annui. Per ragioni di
spazio non abbiamo potuto inserire nel nostro fac-
simile anche questo esempio. Se 'assistenza di cui so-
pra si estende a diverse persone occorre riportare i dati

richiesti in fogli separati. I certificati vanno tradotti in
tedesco. '

I coniugi residenti in Geﬂnania, aventi figli in Italia
possono chiedere il riconoscimento di un importo mas-
simo di 1200 marchi di spese per ogni figlio in Italia
che frequenti qualsiasi tipo scuola o faccia I'apprendi-

stato, Il tutto va specificato allg voce n. 3 accludendo i
certificati e le relative traduzioni,

Altrettanto vale per i figli residenti in Germania che
studino o facciano I'apprendistato fuori dalla citta di
residenza dei loro genitori, Allo scopo scrivete nella
prima riga di questa voce il nome, il cognome di vostro
figlio e I'indirizzo; nella seconda la data di nascita, il L
tipo di scuola frequentato e a destra le spese sostenute
per lui nel 1973; immediatamente sotto, le spese per il
soggiorno nella cittd dove studia o fa I'apprendistato;
nella stessa riga, a sinistra, la dﬁta iniziale e finale di

tale soggiorno,

La voce al n, 4 da agll invalidi ed al superstiti la possi-

bilitd di ottenere il riconoscimente di un importo che
varia da caso a caso, |

Alla voce 6 riportate le spese straordinarie per casl non

menzionato sopra, per la moglie residente in Italia
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ancora contemplati in precedenza, come ad esempio
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i due riportati nel fac-simile: a) decesso e funerali di
un familiare, b) dieta prescritta dal medico. Gli im-
porti che vengono riconosciuti dal Finanzamt per gli
aggravi economici derivanti dalle diete ammontano a
DM 75 mensili per Tbc o diabete, a DM 50 mensili per
bile, fegato e reni e a 40 marchi per altre malattie che
richiedono una dieta. Per il riconoscimento di questi
importi ¢ sufficiente un certificato medico generico
contenente la prescrizione della dieta. Se le spese per
la dieta sono superiori alle somme fisse qui riportate,
occorre provarle mediante attestato medico specifico.

Nel caso che il resto della famiglia residente in Italia
(moglie e figli) si sia ricongiunta al capofamiglia, che
lavqra e risiede in Germania, nel corso del 1973, il

{ Finanzamt riconosce le spese per il trasferimento, i do-

cumenti e le visite mediche richieste.

Pagina 6

Riguarda I'eventuale cambio della classe di contribu-
zione (Anderung der Steuerklasse), nonch@ il riconosci-
mento di importi non imponibili riguardanti i figli.

lmportan@e: all'ultima riga scrivete il nome della citta
in cul risiedete e la data, al centro la vostra firma,
mentire a destra firmerd vostra moglie, se lavora in
Germania. Le domande non firmate non éono valide.

Per concludere, ricordiamo che, per motivi di spazio,
non abblamo potuto chiarire pid in dettaglio le varie

possibilitd e che quindi sard sempre lndiapensabue ri-
volgersi a persone di fiducia
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Francoforte & un esempio am-
monitore di come i centri stori-
ci delle citta ed i quartieri adi-
biti ad abitazioni possano venir
distrutti dalla speculazione sul-
le aree fabbricabili e da una
politica shagliata. Bologna, al
contrario, cerca, con successo,
di conservare il centro storico

come spazio vitale per i svoi
cittadini.

Bologna:
fempi rosa
Der una

citfa rossa

I maggiorenti della citta di Bologna ri-
masero stupefatti: piu della meta dei
cittadini della piu antica citta universi-
taria d'Europa preferiscono le mario-
netie ed il teatro all’aperto sulla spaziosa
Piazza Maggiore, alle trasmissioni tele-
visive piu in voga,

Per i funzionari del locale Ufficio urba-
nistico, che avevano condotto accurate
inchieste in merito alle abitudini di vita

€ al modo di pensare dei bolognesi e che
cosi facendo; i avevano guadagnati alla

“loro.ceusd; questa preferenza per il di-
vertimento all’aria_aperta era un’ulte-
riore conferma della loro tesi. piu che in
ogni altro comune italiano, a Bologna il
cittadino considera la Piazza come il vero

“e proprio centro della vita pubblica, dell’
incontro e della comunicazione.

La Piazza é per i bolognesi l'intero cen-
iro storico. Quest'area, che comprende
435 ettari e su cui vivono 80.000 abitanti
¢ rimasta quasi immutata nel corso dei
secoli. Il centro di questa citta indu-
striale ed universitaria ha mantenuto
Ja sua struttura pre-industriale,

Basta solo guardare le chiese, le case ed
i palazzi per sentirsi trasportati in un
gigantesco museo all'aperto., Ma un
~museo vivo. Qui sono ancora rappresen-

In molie citta italiane | ecentri
storici sono diventati dei quertieri
miserabili, le case antiche sono in

rovina. Bologna, invece, conserva

intatta Vantichita esterna delle

abitazioni, che all'interno vengono
dotare di tutti i moderni comforts,

‘tati tutli § cetj sociali, la citth funziona,
Una delle poche fortunaie eccezioni, e
non solo in Italia. Esempi ammonitori
dl imminente rovina sono una f{iriste
consuetudine anche nelle vicine citia
“del)’Italia meridionale,

In molte citta jtaliane { centiri storici
sono diventati dei quartieri miserabili, 11
seguito ¢ noto, Arrivano gli speculatori

|

che cominciano a mettere in pratica cid
che loro intendono per risanamento delle
citta. Acquistano interi quartieri, banche
e palazzi per uffici crescono come funghi
dal suolo, i prezzi delle aree fabbricabili
raggiungono altezze vertiginose come i
palazzi degli anni venti. La vita urbana
€ ormai diventata storia

A Bologna é diverso. Qui si ha la dimo-
strazione di come, attraverso un elettriz-

zante teniativo che va al di-la di una-|

‘visuale puramente italiana, si possa fre-
nare la decadenza delle citta, considerata
finora un fenomeno inarrestabile. Un
completo ed accurato piano di risana-
mento provvederd a mantenere intatta
la sostanza delle costruzioni che hanno
valore- storico-culturale e contempora-
neamente lo spazio vitale e i posti di la-
voro dei ceti sociali pilt poveri.

Nel 1972 il centro storico di Bologna ¢
stato dichiarato per legge ,,zona di risa-
namento“. Ma gia in precedenza, la citta
aveva utilizzalo al massimo una legge
del 1962 che dava la possibilita ai comuni
di acquistare aree fabbricabili a prezzi
privilegiati. In questo modo sono stati
acquistati, nell’arco si sei anni, 10 milioni
di metri quadrati di terreno., Gia ora le
abitazioni sociall costituiscono il 50 per
centlo.

Il numero fututro degli abitanti della
citta é stato limitato a 650.000., Limite
che, peraltro, non € stato ancora rag-
giunto. Bologna, inoltre, non & ancora
sotloposta alla massiceia pressione della
immigrazione dal Sud, come Milano e
Torino. Ma il piano di ristrutturazione
regionale dell'Emilia-Romagna ha pre-
visto anche questa eventualita, I comuni
economicamente sottosviluppati si pre-
parano ad accogliere abitanti ed indu-

strie quando Bologna sard completa-
mente saturala,

Bologna é la roccaforte del partito co-
munista itallano. Tra | 60 membri che
compongono il Consiglio Comunale 28
sono rappresentantl del PCI, Essi gover-
nano la citta insleme a quattro socialisti,
Renalo Zangher|, sindaco della citta e
professore di economia & dell'opinione
che ,una societd socialista in Italla ed
in generale nell’Europa Occidentale pud
essere reallzzata solo nel pieno rispetio
dei principi sanciti dalla Costituzione e
delle liberta polifiche, religiose e cultu-

rali“, Secondo Zangheri ,in questo am-
bito la politica comunale assume un
ruolo molto importante, Come organiz-
zazione di base dello Stato i comuni sono
le prime istituzioni con le quali il citta-
dino si confronta direttamente. Essi sono
lo strumento della popolazione per il sod-

—

1| 56060 citaaini collaborano insie
'| me per mantenere abitabile il
| centro storico della loro cittd e
1. impedire Pingresso degli specula-
tori. Qui i cittadini non vengono
' fatti sloggiare da palazzi per uffici

{ e grandi magazzini.

disfacimento delle esigenze immediate.
Percid la politica comunale, sulla strada
della democrazia e del socialismo, pud
essere realizzata solo in armonia con la
volonta delle masse popolari.“

Zangheri, con i suol funzionari si trova
nella felice situazione di poter imporre
riforme radicali nel ,pieno rispetto dei
principi costituzionali“, Nel caso del ri-
sanamento della cittd era necessario in-
terpretare in modo estensivo le leggi esi-
stenti. Cosi, ad esempio, la ,Legge Casa*
del 1971 che ha reso possibile la tra-
sformazione in ,bene pubblico“ di tutte
le abjtazioni da rinnovare. Ma I'espro-
prio totale per alcuni partiti non era
completamente ,in armonia con le masse
popolari®.

In Consiglio Comunale ¢i fu la rottura
completa con | democristiani e gli altri
partiti dell'opposizione, Ma neanche la
Democrazia Cristiana poteva permet-
tersi di lasciar cadere il progetto cen-
trale, cioé il pianodl risanamento (PEEP)
in vigore dal 7 marzo 1973. I suoi 14 con-
siglieri, pertanto, giudicarono opportuno
astenerst dalla votazione finale, Infatt,
era chjaro anche all'opposizione conser-
vatrice che il partito comunista, che go-
verna la regione sin dalla fine della
guerra, aveva le masse popolari dalla sua

parte,
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L’approfondita indagine sulle esigenze
dei cittadini ha trovato realizzazione
pratica nel piano di risanamento. Ma
c¢’é di piu: i bolognesi collaborano atti-

emozionale e comunicativo della citta

$COpO.

La citta e suddivisa in 18 distretti dotati

di-un consiglio composto da 20 membri,

il cui presidente viene nominato dal sin-

daco (tre di essi sono democristiani).

Questi_consigli rappresentano gli inter-

essi dei cittadini e possono pretendere

da tutte le autorita il rendiconto sulla’
loro attivita,

Il programma di risanamento prosegue
a gonfie vele. Quando sara portato a
termine (la fine della prima fase ¢ pre-
vista per il 1975) la struttura della po-
polazione non dovra essere mutata. Come
per l'attuazione dei suoi obiettivi poli-
tici, la citta progredisce passo per passo.
I bolognesi si trasferiscono tempora-
neamente nelle cosiddette ,case par-
cheggio“ (abitazioni temporanee) che

AParticolnri sease parcheggio* ac-

della citta

- vecchia mentre le loro abitazioni

colgono gli abitanti

vengono rimodernate. In questo

di

qQuartieri cadenti ¢ malsani e il

modo si evila la formazione

centro della citta rimane ai auoi

abitanti.

sono state costrulte a questo scopo nelle
vicinanze, Quando la propria abitazione
sara rinnovata e dotata di tutti gli im-
planti igienico-sanitari potranno tran-
qQuillamente riprenderne possesso. La
citta esce con le proprie forze dal fango
che la minaccia, si modifica plan plano,
ma mantiene il suo volto famillare.

Christiane Borgelt

J in lingua tedesca n, 1/74)

vamente per mantenere intatto il valore .

vecchia. Oltre 30.000 cittadini fanno parte
di speciali comitati istituiti a questo

‘J"'

und Hans Georg Ossenbach
(Questo articolo & tratto dal METALL
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.A questo punto ¢

MEC a restare chiusa su pos

il vero tema della battaglia®.

~Riforma.
~ Tributaria

Il 1. gennalo 1974 ¢ entrata in
vigore in Italia l'ultima parte
della Riforma Tributaria, ini-
ziata 1'anno scorso con l'intro-
duzione dell’IVA, e cioé quella
riguardante le imposte a carico
delle persone fisiche (lavoratori
dipendenti, professionisti, ecc.).
La nuova imposta, chiamata
imposta sul reddito, sostituisce
la ricchezza mobile, la comple-
mentare e I'imposta di famiglia.
Il che significa che quest’anno
il contribuente non dovra an-
dare in Comune a protestare
perché la ,tassa famiglia® e
esagerata, visto che la“stessa’ @

‘stata abolita,

La nuova imposta, per i lavo-
ratori dipendenti, viene detrat-
ta mensilmente dalla busta pa-
ga. Sono completamente esenti
dal pagamento { lavoratori ce-
libi avent! un reddito-inferiore
a Lire 840.000 annue e gli spo-
sati che non superano determi-
natl limiti, Un- coniugato con
moglie e due figlli a carico, ad
esempio, ¢ esente dall'imposta
s@ non supera 1,350.000 di Lire
annue.

Difendere una conguista civile ed europea

Presto alle urne?

inutile aspettare i miracoli. Sarebbe
meglio se tutti i partiti si preparassero al confronto, in
modo civile ¢ senza spirito di crociata™, Ad esprimersi in
questo modo ¢ Orlandi, il segretario del socialdemocratici
italiani, parlando sul {ema divorzio in Italia, Il confronto
sembra ormai inevitabile e, come scadenza, la legge pre-
vede che il referendum si faccia fra l'aprile e il giugno dl
quest’anno. Cosi sembra quasi
tutti i cittadini italiani saranno chiamati a votare, per de-
cidere se confermare la legge sul wpiccolo divorzio®, appro-
vata dal Parlamento nel 1971, oppure se abrogarla ed esclu-
dere il divorzio anche nei casi in cui esso sarebbe la solu-
zione pil ragionevole ed umana. .

Se con il Referendum si dovesse abolire anche il ,piccolo
divorzio®, I'ltalia sarebbe l'unica nazione dell'Europa del
jzioni medioevali, Ecco perché
'esponente politico Orlandi ha precisato che ,bisogna spie-
gare alla gente che annullamento della legge sul divorzio
sarebbe un regresso sulla via dell’europeismo®,

Una volta tanto anche i liberali sono d’accordo con i par-
titi della sinistra italiana che, partendo dai socialdemo-
cratici fino al comunisti compresi, si battono tutti contro
'abrogazione della legge. Ed anche i repubblicani sono
schierati su questo fronte. Il capo del loro gruppo, l'on.
Reale, ha detto testualmente: ,E' Impossibile ridurre tutto
al dilemma: divorzio si, divorzio no. C'¢ di mezzo l'auto-
nomia dello Stato nei confronti del Vaticano. Questo sara

siouro che, per quella data,

Fuga di
capifali

In Italia, negli ultimi giorni, si
parla e si attua di nuovo la

ofuga di capitali* all’estereo.

Attraverso complicate cessioni
false, o attraverso la borsa ne-
ra, i piccoli, medi e grossi indu-
striali o proprietari italiani ri-
corrono & questo mezzo per
sottrarsi, ancora una volta, al
fisco., Con Ia nuova Riforma
Tributaria sard infatti piu dif-
ficile riuscire a [falsificare le
denuncie dei redditi e ,lor
signori” sono corsi ai riparl

Pare, tuttavia, che questa non

sia 'unica ragione che li induce

ad ,esportare“ i loro soldi all’
estero ('operazione costa

molto cara). Un’altra & quasi

certamente il fatto che fingendo
di vendere a societd finanziarie
svizzere le loro ditte, da padro-
ni diventano semplici dirigenti
e possono, quindi, respingere le
rivendicazioni sindacali dei
dipendenti, attribuendone ad
altri fantomatici padroni le
responsabilitd, Pol si dice che
in Italia manca il capitale e, di
conseguenza, 1 postidilavoro,..

Di nuovo non c’erano carrozze

Rientri fumultvosi

Scene indescrivibili  anche
quest’anno le hanno vissute gli
emigranti che rientravano in
occasione delle feste di Natale.
In alcune delle stazionl ferro-
viarie pil importanti, ma so-
pratutto a Milano Centrale, si
sono verificati furibondi assaltl
ai treni, violenti pugilati e la
comparsa di coltelli e di rivol-
telle, non tanto per assicurarsi
un posto a sedere ma per poter
salire sul treno. Il 22 dicembre
alla partenza dei treni per il
Meridione la folla in attesa sul
marciapiede era quattro volte
superiore alla - capienza del
mezzo e non si potevano aggi-
ungere carrozze perche tutte
quelle a disposizione erano
state utilizzate.

Centinaia di persone che ave-
vano prenotato la cuccetta o
riservato il posto erano CcO-
strette a viaggiare chiuse nei
gabinetti e anche i bagagliai
erano stati occupati. Final-
mente i treni riuscivano a par-
tire, sempre con oltre un’ora di

Giovani

siciliani

,I giovani di leva della valle
del Belice ribadiscono con forza
la volonta di non adempiere
all’obbligo di leva {ino a quan-
do lo Stato non avra pagato il
proprio debito nei confronti
della Valle completando la ri-
costruzione dei paesi distrutti o
danneggiati dal terremoto del
1968%. Questo annuncio del co-
mitato antileva di Partanna ri-

propone drammaticamente la
questione della ricostruzione

della Sicilia Occidentale colpita.

dal ' terremjoto del 1968. Nel
1970 i giovani di questa regione,
grazie ad una campagna che
investl 1. pa{ifti democratici,
ottennero l'esenzione dalla leva
fino allo scadere del 1973. ,Ma
i tempi di esenzione sono sca-
duti” affermano ogegl, ,e la ri-
costruzione & appena incomin-
ciata; poiché solo con la prece-
dente campagna abbiamo otte-
nuto che il Governo di occupi
di nol, siamo di nuovo costrettl
a diventare obiettorl di co-
sclenza affinche¢ la Valle del
Belice ritorni "alla normalita®,

Canzoni di lotta della classe operaia italiana

Non ¢i daremo per vinfi |

Pubblichiamo in questo numero due canzoni molto popolari nel
mondo operaio italiano: una di carattere prettamente sindacale

0 CARA MOGLIE

O cara moglie stasera ti prego
di a mio figlio che vada

a dormire
perché le cose che lo ho da dire
non sono cose che deve sentir,

Proprio stamane la sul lavoro

con il sorriso del
capo-sezione

m’é arrivata la llquidazione

m’han licenziato senza pleta.

E la ragione ¢ perché ho
scloperato

per la difesa deil nostri dirjitt

per la difesa del mio sindacato

del mio lavoro e della liberta,
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Quando la lotta ¢ di tutti
per tutti
il tuo padrone lo sai cedera
sé [nvece vince é perché
{ crumiri
gli dan la forza che lui non ha.

Questo s'¢ visto davanti ai
cancelli

noi si chiamava | compagni
alla lotta

c¢eco |l padrone fa un cenno,

unig mossa

un dopo l'altro cominciano

aentrar,

O eara moglie dovevi vederli
‘venire avanti curvati e piegati
e nol a urlare crumirl, venduti
é loro diritti senza parlar,

r | VLA
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ritardo, trasportando passeg-
geri in condizioni al limite della
sopravvivenza, se si considera
che un viaggio verso il Meri-

“dione pud durare dalle 12-alle

15 ore (partendo da Milano),
esclusi { ritardl.

Gli emigranti che rientravano
in Italia per le feste natalizie
avevano sognato e preparato
con gloia la breve permanenza
con le loro famiglie e, pur es-
sendo disposti ad affrontare
gualche sacrificio in pidt non
avevano immaginato di tro-
varsi di fronte ad una situa-
zione cosi apocalittica.

Stando ai fatti non si & ne-
anche in grado di assicurare un
rientro civile agli emigrati
(perd le rimesse fanno comodo),
mentre si fa a gara a chi riesce
a spendere piu parole su una
nuova politica per 'emigrazio-
ne, come se cambiando le fras}
si risolvessero i problemi. Noi,
invece, vorremmo che si facesse
qualcosa non a parole, ma con
i fatti!

| sale
nascosto

I negozianti italiani continuano
a consigliare ai loro clienti di
usare il miele al posto dello
zucchero, da quando quest’ulti-
mo ¢ diventato pressoché intro-
vabile. Ma non sanno con-
sigliare alcun rimedio per Ia
mancanza del sale, ne il perche
della sua scarsitd, visto che la
produzione del sale ¢ monopo-
lio governativo, assieme ai ta-
bacchi.

L’unica spiegazione plausibile
@ che sl sia costituita una specie

di mafia che ha ritirato dal -

mercato grosse quantita di
zucchero e sale per costringere
il Governo ad Atmentarne 11
prezzo,

La scarsita di pasta alimentare,
di riso e di pomodori, di cui
I'Italia & il piu grosso produt-
tore europeo, era invece chia-
ramente comprensibile come
una manovra - inscenata dagli
imprenditori, In risposta al
blocco dei prezzi ordinato dal
Governo. Concesso 'aumento,
infatti, pasta, riso ¢ pomodori
sono riapparsi sugli scaffali.

ed una che trae la sua origine dalla Resistenza, Se le giudicate
interessanti, fatégelo sapere, che ne pessiamo pubblicare altre,

Quei poveretti facevano pena
ma dietro a loro la sul portone
rideva allegro il porco padrone
li ho maledetti senza pieta.

FISCHIA IL VENTO

Fischia il vento, infuria
la bufera, '
scarpe rotte eppur bisogna
andar,
a conquistare la nosira
primavera
dove sorge il sol dell’'avvenir,
Ogni contrada ¢ patria del
ribelle, ;
ognl donna a Jul dona un
BOSPIr;
nella notte lo guldano
le stelle, forte cuore ed il
braccio nel colpir,

O cara moglie o prima
ho sbagliato

dl a mio figlio che venga
a sentire

ché ha da capire che cosa
vuol dire

lottare per la liberta

Se ¢l coglie la crudele morte

dura vendetta sard del
partigian,

ormai sicura ¢ la dura sorte

del fascista vile e traditor.

Cessa il vento, calma
la bufera,
torna a casa il flero partigian,
sventolando la rossa
sua bandiera:
vittoriosi alfin liberi siam,

“triebsrates ©

 Inhalf
 dieser
Nummer

Seite 1

Bild — S. Miiller neuer Leiter
der Abt. Auslindische Arbeit-
nehmer beim Vorstand der IG
Metall

Troppo — Interview mit dem
Kollegen F. Koob {iber den An-
werbestopp fiir auslindische
Arbeitnehmer

Alle nostre — Zur Lage bei den
Lohntarif-Auseinandersetzun-
gen

Ecco come — Der  deutschen
Industrie geht es nicht schlecht

Seite 2

Non deve — Stellungnahme der
Kollegen Benz und Koob lber
Anwerbestopp fiir auslindische
Arbeitnehmer aus METALL
Nr. 2/74

La Commissione — Der Be-
triebsrat als Interessenvertre-
tung der Arbeitnehmer

Cambio — Wird der neue Bun-
despriisident Scheel heilen?
Nuovo — Hochster Mitglieder-
und Beitragsstand in der IGM
aus Metall 26/73

Si deve — Unfallgefahren be-
kampfen

Seite 3

Diritto — Landesgerichtsurteil
(2 Sa 453/73) uiber die Schulung
von Betriebsratsmitgliedern
Malattia — Bundesarbeitsge-
richtsurteil (5 AZR 202/73) uber
Lohnfortzahlung bei wieder-
holter Erkrankung an demsel-
ben Grundleiden

Sentenze — Bundesarbeitsge-
richtsurteil (5 AZR 362/72) {iber
Verrechnung der UberStunden
auf die Lohnfortzahlung im
Krankheitsfall, BAG-Urteil (5
AZR 491 72) Keine Lohnfort-
zahlung wahrend einer Streik-
periode

Un caso — BAG-Urteil (AZ-2

AZR 601/72). Entlassung und .

Verantwortlichkeit des Be-
Birra — Alkohol am Steuer —
das necue 0,8-Promille-Gesetz
E' giusto — Freizeitversiche-
rung der IGM aus METALL
Nr. 1/74

Seiten 4,5 und 6
Leggete — Lohnsteuer-Jahres-
ausgleich fur 1973

l Seite 7

Bologna — Bologna: Rosa Zei-
ten fUr eine rote Stadt (Repor-
tage aus METALL 1/74)

Seite 8

Rientri — Stdrmische Weih-
nachtsheimkehr aus Mangel an
Zugen in Mailand

Riforma — Steuerreform in
Italien

Fuga — Italien: Kapitalfiucht
ins Ausland

Presto — Bald Volksentscheid
uber Ehescheidung in Ikalien?
Giovani — Junge Sizilianer
verweigern den Militirdienst
als Protest gegen die Regilerung
Il sale — Salz und Zucker sind
in Italien knapp

Non — Zwel italienische Ar-
beiterlieder

Herausgeber flir dle Industrie-
gewerkschaft Metall tlr die Bun-
desrepublik  Deutschland Eugen
Loderer, Hans Mayr, Karl-Heinz
Troche, Flr den Inhalt verantwort-
lich: Jakob Moneta Chefredakteur.
Redaktion: S,  Mdller, Glovanni
Azario alle Frankfurt a. M., Unter-
mainkal 70-76, Postfach 3304, Tel,
16471 Das Blatt erschelnt monat-

lich. Durch die Leistung des Mit.

Rlledsbeitrages 1st der Bezug ge- -
wihrlelstet. Flir unverlangt elnge-
sandte Manuskripte wird keine
Verantwortung Qbernommen, Die
gezelchneten Artikel stellen nlcht
unbedingt dié Melnung der Redaks
::.Ol; :::r. ‘Druck: Unlon-Druckerel

Agsanstalt GmbH, 8 Frank-
turt ’Q.y;.-’rhcodon-ucm-Ann‘ © 90-98.

o A
B e

|
|
’.
|




