
По-добре  
е да си член на  
синдиката. 
Има много причини да  
членуваш в IG Metall.
Sprache: Bulgarisch



IG Metall:  
Заедно за по-добър живот.
Искаш справедливо заплащане,  
добри условия на труд и  
повече справедливост?  
Ние искаме  
същото.

 

Добър живот значи добра  
работа.
Wir – die IG  Metall: Постоянно се борим за добра 
работа на нашите повече от 2,1 милиона члена. За-
щото работата е това, което определя живота ни. 
За да имаме добър живот, работата ни се нуждае от 
креативната сила на мощно сдружение. 

 Тарифните договори задават стандарта 

Искаш ли регламентирани  
условия на труд и да имаш 
право да ги изискваш?
Нашето най-голямо постижение са нашите тариф-
ни договори. Те регламентират условията на труд 
и размера на възнаграждението, седмичното ра-
ботно време и добавките, правото за приемане на 
работа след завършване на образованието, пра-
вото на специализация и възможността за гъвкаво 
пенсиониране. Тези договори са в сила в сферите 
на металургията и електрониката, стоманодоби-
ва и стоманообработката, текстила и облеклото, 



дървото и пластмасите, информационните и кому-
никационните технологии, както и при ръчните ра-
боти в автомобилостроенето и при изграждане на 
електрически инсталации.  Тарифните договори не 
само действат в такива предприятия, но и задават 
стандарти за целия бранш. 

  igmetall.de/tarife 

 Правна защита 

Имаш нужда от добри правни 
съвети и представителство?
Ние ще отговорим на всички твои въпроси, свърза-
ни с трудовото право. Когато се касае за правилно 
класиране, проверка на трудови договори или до-
кументи за квалификация или дори за уволнение, 
ние сме на твоя страна с нашите съвети и действия. 
В случай на трудово-правен спор, ти като наш член 
можеш да се ползваш правните ни консултации. 
Ние ще те представляваме извън съда и, ако е не-
обходимо, също и в съда по всички трудово-правни 
дела и дела в сферата на социалното право! Ще те 
представляваме също и в отношенията ти с агенци-
ята по заетостта, здравно-осигурителни дружества, 
пенсионно-осигурителни фондове или професио-
нални сдружения.

  igmetall.de/rechtsschutz

 Подкрепа 

Искаш да си креативен и да го 
правиш заедно с други хора?
Ще те подкрепим в случай на вътрешно фирме-
ни спорове: Работническите съвети на синдикат 

§ 27 устава на синдикат IG Metall

§§ 23 и 24 от устава на синдикат IG Metall

www.igmetall.de/tarife
www.igmetall.de/rechtsschutz


IG Metall са добре обучени, синдикатът IG Metall по-
знава на място ситуацията в предприятията и твоят 
интерес ще бъде защитен. IG  Metall е незаобико-
лим фактор при основаване на работнически съве-
ти и при всички спорове във връзка с колективното 
договаряне. Ако се стигне до стачка, IG Metall  под-
крепя своите членове също и финансово в съответ-
ствие с устава на синдиката. 

  igmetall.de/leistungen

 Други дейности 

Мислиш ли, че солидарността  
не трябва да свършва до  
портала на предприятието?
Ние сме зад теб в случай на злополука извън работ-
ното място. Нашата застраховка за злополука през 
свободното време важи по целия свят и не зависи 
от това дали си претърпял злополука у дома, в гра-
дината или по време на пътуване: Злополука с ко-
лата, с мотопеда или с планинския ти велосипед  – 
нашата застраховка веднага влиза в действие при 
болничен престой над 48 часа.

Неочакваните лични критични ситуации изис-
кват бърза и не усложнена финансова подкрепа. 
IG  Metall помага, разбира се, и в случай на ката-
клизми, застрашаващи нашето съществуване, като 
наводнения и природни бедствия. 

А ако се стигне до смъртен случай, ние ще подкре-
пим съгласно устава си нашите членове или техните 
наследници.

  igmetall.de/leistungsrechner

§§ 26, 28, 30 от устава  
на синдикат IG Metall
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 Да си на гребена на вълната 

Искаш да си информи-
ран и да знаеш повече?
В нашите брошури, консултантски издания и на 
интернет адрес igmetall.de предоставяме подроб-
на информация по важни синдикални и социални 
въпроси. В нашите семинари предлагаме допъл-
нително обучение на фирмено и синдикално ниво. 
Имаме мрежи за практически обмен между нашите 
членове, например за жени, за студенти или за ви-
сококвалифицирани специалисти.

Списанието на нашите членове „metall. Dein 
Magazin“ ти предлага на всеки два месеца актуал-
на информация, доклади, репортажи и всичко ва-
жно в сферата на трудовото право.

Всички оферти са безплатни за нашите членове.

»Ако иска да бъде адекватно и ефективно
социално представен, всеки работник в сфе-
рата на металургията разчита на членството
си в синдикат IG Metall.«

Цитат от решение на Федералния съд от 
10.12.1984 г. по дело № II ZR 91/84.



Wir. Die IG Metall. 
Представянето на един 
синдикат.
Искаш да знаеш повече за синдикат IG  Metall?  
Нашето списание »Wir. Die IG Metall.« ще ти покаже 
нагледно какви са нашите цели, какво предлагаме 
и какво наистина значи синдикат. Тази информа-
ция е включена във всеки информационен пакет 
и може да се поръча безплатно на интернет адрес

  igmetall.de/infopaket

Стани член на IG Metall онлайн на интернет адрес

  igmetall.de/beitreten 

Бъди в контакт с другите, бъди информиран. Поръ-
чай нашия бюлетин на интернет адрес

  igmetall.de/infoservice

Impressum

IG Metall verteten durch den Vorstand,  
1. Vorsitzender Jörg Hofmann

Wilhelm-Leuschner-Straße 79 
60329 Frankfurt am Main

Kontakt: vorstand@igmetall.de

V.i.S.d.P. / Verantwortlich nach § 18 Abs. 2 MStV:   
Hauptkassierer Jürgen Kerner

www.igmetall.de

Titelfoto: IG Metall

Stand: Oktober 2022

PN: M 5 / 1000271A

www.igmetall.de/infopaket
www.igmetall.de/beitreten
www.igmetall.de/infoservice
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IG Metall Vorstand
60519 Frankfurt am Main

Силни сме по места.
От Flensburg до Lörrach, 
от Aachen до Bautzen.

  igmetall.de/vor-ort

IG Metall свързва хората.
Ние сме много. Бъди един от нас.

Да. Ще се включа. 
Моля съобщете решението си на член на 
работническия съвет на IG Metall, на акти-
вен член на IG Metall в предприятието или 
на местната организация на IG Metall.  
Или просто го поставете в плик с прозорче 
и го върнете на подателя.

Предпочиташ да станеш член онлайн?

  igmetall.de/beitreten

i
повече от 52 000

члена на работнически 
съвети на IG Metall

повече от 18 000
предприятия в над 
30 отрасъла

повече от 133 000
          доброволци

повече от 2 000
        мениджъри

повече от 145
офиса

в 7 окръга

повече от 2,1
милиона члена

Състояние: март 2022 г.

Sprache: Bulgarisch
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р живот.
И

скаш
 справедливо заплащ

ане, 
добри условия на труд и 
повече справедливост? 
Н

ие искам
е 

същ
ото.

Д
обър живот значи добра 

работа.
W

ir – die IG M
etall: Постоянно се борим за добра 

работа на наш
ите повече от 2,1 милиона члена. За-

щ
ото работата е това, което определя живота ни. 

За да имаме добър живот, работата ни се нуждае от 
креативната сила на мощ

но сдружение. 

 Тариф
ните договори задават стандарта 

И
скаш

 ли реглам
ентирани 

условия на труд и да им
аш

право да ги изискваш
?

Наш
ето най-голямо постижение са наш

ите тариф
-

ни договори. Те регламентират условията на труд 
и размера на възнаграждението, седмичното ра-
ботно време и добавките, правото за приемане на 
работа след завърш

ване на образованието, пра-
вото на специализация и възможността за гъвкаво 
пенсиониране. Тези договори са в сила в сф

ерите 
на металургията и електрониката, стоманодоби-
ва и стоманообработката, текстила и облеклото, 

дървото и пластмасите, инф
ормационните и кому-

никационните технологии, както и при ръчните ра-
боти в автомобилостроенето и при изграждане на 
електрически инсталации. Тариф

ните договори не 
само действат в такива предприятия, но и задават 
стандарти за целия бранш

. 

  igm
etall.de/tarife 

 П
равна защ

ита 

И
м

аш
 нужда от добри правни 

съ
вети и представителство?

Ние щ
е отговорим на всички твои въпроси, свърза-

ни с
трудовото право. Когато се касае за правилно 

класиране, проверка на трудови договори или до-
кументи за квалиф

икация или дори за уволнение, 
ние сме на твоя страна снаш

ите съвети и действия. 
В случай на трудово-правен спор, ти като наш

 член 
можеш

 да се ползваш
 правните ни консултации. 

Ние щ
е те представляваме извън съда и, ако е не-

обходимо, същ
о и в съда по всички трудово-правни 

дела и дела в сф
ерата на социалното право! Щ

е те 
представляваме същ

о и в отнош
енията ти сагенци-

ята по заетостта, здравно-осигурителни дружества, 
пенсионно-осигурителни ф

ондове или проф
есио-

нални сдружения.

  igm
etall.de/rechtsschutz

 П
одкрепа 

И
скаш

 да си креативен и да го 
правиш

 заедно с други хора?
Щ

е те подкрепим в случай на вътреш
но ф

ирме-
ни спорове: Работническите съвети на синдикат 

IG M
etallса добре обучени, синдикатът IG M

etallпо-
знава на място ситуацията в предприятията и твоят 
интерес

щ
е бъде защ

итен. IG M
etallе незаобико-

лим ф
актор при основаване на работнически съве-

ти и при всички спорове във връзка сколективното 
договаряне. Ако се стигне до стачка, IG M

etall
под-

крепя своите членове същ
о и ф

инансово в съответ-
ствие сустава на синдиката. 

  igm
etall.de/leistungen

 Д
руги дейности 

М
ислиш

 ли, че солидарността 
не трябва да свъ

рш
ва до

портала на предприятието?
Ние сме зад теб в случай на злополука извън работ-
ното място. Наш

ата застраховка за злополука през 
свободното врем

е
важи по целия свят и не зависи 

от това дали си претърпял злополука у
дома, в гра-

дината или по време на пътуване: Злополука с
ко-

лата, с
мотопеда или с

планинския ти велосипед – 
наш

ата застраховка веднага влиза в действие при 
болничен престой над 48 часа.

Неочакваните 
лични 

критични 
ситуации

изис-
кват бърза и не усложнена ф

инансова подкрепа. 
IG M

etallпомага, разбира се, и в случай на ката-
клизми, застраш

аващ
и наш

ето същ
ествуване, като 

наводнения и природни бедствия. 

А ако се стигне до смъртен случай, ние щ
е подкре-

пим съгласно устава си наш
ите членове или техните 

наследници.

  igm
etall.de/leistungsrechner

§ 27 устава на синдикат IG
M

etall

§§ 23 и 24 от устава на синдикат IG
M

etall 

§§ 26, 28, 30 от устава 
на синдикат IG

M
etall

Дата на влизанеДЕКЛАРАЦИЯ ЗА ПРИСЪЕДИНЯВАНЕ
Може да се направи и на www.igmetall.de/beitreten Д Д М М Г Г Г Г

Ли
чн

и 
да

нн
и Фамилия Име

Държава      Пощенски код        Населено място

Улица    

Дата на раждане

Националност

Д Д М М Г Г Г Г

Пол

  женски    мъжки
Номер на улицата

Мобилен телефон    служебен   личенТелефон    служебен     личен

Имейл     служебен     личен

Да
нн

и 
за

 з
ае

то
ст

Вн
ос

ка

Аз съм
  на пълно работно време
  на непълно работно време

   самостоятелно 
заето лице

от: до:

Об
ра

зо
ва

ни
е/

сл
ед

ва
не В момента съм    

  Стажант      Студент дуално обучение 
  Студент      Ученик      На временна заетост 

до:от:

ако сте студент, университет:

Фирма, предлагаща услуги по наемане:

  на непълно работно време преди пенсиониране
  неработещ във фаза на пенсиониране

Фирма/Наемаща фирма Пощенски код Населено място

Личен/регистрационен номер Разходен център

  временно заето лице   на трудов договор   на срочен трудов договор

См
ет

ка IBAN

Пр
ем

ин
ав

ан
е Бях член на профсъюза 

Член от

Д Д М М Г Г Г Г

На
би

ра
щ Набиращ (фамилия, име) или екип по набиране

Членски номер на набиращия

средноаритметичен 
месечен брутен доход 

Членски внос

Присъединяване: С настоящото се присъединявам към IG Metall и приемам устава на този профсъюз. 
Потвърждавам точността на личните си данни и съм запознат/-а с Декларацията за поверителност на IG Metall.

SEPA съгласие за директен дебит (повтарящи се директни дебити): Идентификацио-
нен номер на кредитор на IG Metall: DE71 ZZZ0 0000 0535 93, Референция за съгла-
сие: членски номер01
Упълномощавам IG Metall да събира задължителния членски внос. Същевременно 
инструктирам кредитната си институция да осребрява директните дебити, теглени 
от IG Metall по моята сметка. Указание: Мога да поискам възстановяване на дебити-
раната сума в рамките на осем седмици, считано от датата на дебит. Приложими в 
този случай са договорните условия на кредитната ми институция. Ще информирам 
незабавно IG Metall за всякакви промени в моите данни.

Защита на данните: Данните на членовете ще се използват само в съответствие с устава. Личните ми данни 
ще бъдат събирани, обработвани и използвани от IG Metall и неговите синдикални представители в съответ-
ствие с разпоредбите за защита на данните на Общия регламент на ЕС за защита на данните (EU-DSGVO) и 
Федералния закон за защита на данните за създаване и администриране на моето членство. Повече указания 
по отношение на защитата на личните данни мога да намеря на www.igmetall.de/datenschutz.

Членският внос възлиза на 1% от средноаритметичния
брутен месечен доход. Неработещи студенти и ученици 
заплащат 2,05 Euro. Право на обезщетения има само при 
задължителни вноски.

Населено място/дата/подпис

от него 1 % членска вноска =

Stand M
ai 2022 / Bulgarisch

QR-Code




