
Estar afiliado  
es mejor. 
Hay muchas razones para  
estar en IG Metall.



Una buena vida es un buen 
trabajo.
Nosotros - IG Metall: Con más de 2,1 millones de afi-
liados estamos comprometidos con el buen trabajo. 
Porque el trabajo es un elemento definitorio de nues-
tras vidas. Para hacer posible una buena vida, se re-
quiere el poder creativo de una comunidad fuerte. 

 Los convenios colectivos establecen normas 

¿Quieres condiciones normalizadas y 
derecho a ellas?
Nuestros convenios colectivos son nuestro principal 
recurso. Éstos regulan condiciones laborales como el 
nivel de ingresos, la jornada laboral semanal, el de-
recho a vacaciones y las bonificaciones, el derecho a 
ser contratado tras una formación, el derecho a for-
mación continua y avanzada, así como la opción de 
poder entrar en la jubilación de manera flexible. Se 
aplican en la industria metalúrgica y eléctrica, la si-
derurgia, el sector textil y de la confección, madera y 
plásticos, en el sector de las TIC y en los oficios de la 

IG Metall:  
Juntos por una buena vida.
¿Te gustaría luchar por ingresos justos,  
buenas condiciones de trabajo  
y más justicia?
A nosotros también.



automoción y la electricidad. Y no sólo son eficaces 
en las empresas reguladas por convenios colectivos, 
sino que establecen normas para todo el sector. 

  igmetall.de/tarife

 Protección jurídica   § 27 de los Estatutos de IG Metall

¿Quieres estar bien asesorado y 
representado?
Respondemos a todas tus preguntas sobre el mundo 
laboral. Cuando se trata de una categorización sa-
larial correcta, de comprobar contratos de trabajo o 
referencias o, en el peor de los casos, de despidos, 
estamos a tu lado con ayuda y asesoramiento. En 
caso de litigios, como afiliado, puedes beneficiarte 
de nuestro asesoramiento jurídico. Te representamos 
extrajudicialmente y, si es necesario, por supuesto 
también ante los tribunales en todos los casos de de-
recho laboral - ¡y también de derecho social! Asimis-
mo, te representamos, por ejemplo, ante la oficina 
de empleo, las compañías de seguros médicos, los 
seguros de pensiones o las asociaciones de seguros 
de responsabilidad civil patronal.

  igmetall.de/rechtsschutz

 Apoyo   §§ 23 y 24 de los Estatutos de IG Metall

¿Quieres ayudar a dar forma a las cosas 
y hacerlo junto a otros?

Te apoyamos en los conflictos laborales: Nuestros 
comités de empresa de IG Metall están bien forma-
dos, IG  Metall a nivel local conoce la situación en 
las empresas y tu compromiso es expresamente so-

https://www.igmetall.de/tarife
https://www.igmetall.de/rechtsschutz


licitado. IG Metall es indispensable en la creación 
de comités de empresa y en los conflictos sobre 
convenios colectivos. En caso de huelga, IG Metall 
también apoya económicamente a sus afiliados de 
acuerdo con sus estatutos.. 

  igmetall.de/leistungen

 Otros servicios   §§ 26, 28, 30 de los Estatutos de IG Metall

¿Para ti la solidaridad no debe acabar 
en la puerta de la fábrica?

También estamos a tu lado en caso de accidentes 
fuera del trabajo. Nuestro seguro de accidentes de 
tiempo libre se aplica en todo el mundo e indepen-
dientemente de si tienes un accidente en casa, en 
el jardín o de viaje, ya sea en coche, moto o moun-
tain bike. El seguro cubre la hospitalización durante 
48 horas o más. 

Las emergencias personales extraordinarias re-
quieren una ayuda económica rápida y sin compli-
caciones. Por supuesto, el IG Metall también ayuda 
en caso de catástrofes que amenazan la existencia, 
como inundaciones y desastres naturales. 

Y si ocurre lo peor - una muerte - también ayudamos 
a nuestros afiliados o a sus familiares supervivien-
tes de acuerdo con los estatutos..

  igmetall.de/leistungsrechner

https://www.igmetall.de/leistungen
https://www.igmetall.de/leistungsrechner


 Estar al día 

¿Quieres estar informado y 
conocer la actualidad?
En nuestros folletos y guías, así como en igmetall.
de, ofrecemos información exhaustiva sobre impor-
tantes cuestiones sindicales y sociales. En nuestros 
seminarios ofrecemos formación complementaria 
sobre política empresarial y sindical. Disponemos 
de redes para el diálogo práctico, por ejemplo, para 
mujeres, estudiantes y empleados altamente cuali-
ficados. 

Nuestra revista para afiliados metall. Dein Magazin 
te ofrece cada dos meses información de última 
hora, reportajes, artículos y curiosidades del mun-
do laboral.

Todas las ofertas son gratuitas para los afiliados.

“Un trabajador del metal depende de su  
afiliación a IG Metall si quiere estar  
representado de forma adecuada y eficaz  
en la esfera social.”
De la sentencia del Tribunal Federal de Justicia, pronunciada 
el 10/12/1984, II ZR 91/84



 
Nosotros. IG Metall.  
Un sindicato se presenta.
¿Deseas saber más sobre IG Metall? Nuestra revista 
“Wir. Die IG  Metall.” transmite vívidamente lo que 
defendemos, lo que ofrecemos y qué significa sindi-
cato. Se incluye en cada paquete informativo y puede 
solicitarse gratuitamente en

  igmetall.de/infopaket

Afiliarse directamente en línea en

  igmetall.de/beitreten 

 
Mantenerse conectado e informado. Suscribirse a 
nuestro boletín de noticias en

  igmetall.de/infoservice
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