
Nariu būti geriau.  
Yra daugybė priežasčių,  
kodėl verta būti  
„IG Metall“ nariu. 



Geras gyvenimas –  
tai geras darbas.
Mes esame „IG  Metall“. Turėdami daugiau kaip 
2,1 mln. narių, nuolat pasisakome už gerą darbą, nes 
darbas yra lemiamas mūsų gyvenimo elementas. Kad 
geras gyvenimas būtų įmanomas, mums reikia sti-
prios bendruomenės kūrybinės galios.  

 Kolektyvinėse sutartyse nustatomi standartai 

Nori reglamentuotų sąlygų ir teisės  
į jas?
Didžiausias mūsų pasiekimas – kolektyvinės sutar-
tys. Jos reglamentuoja tokias darbo sąlygas, kaip 
pajamų dydis, savaitinės darbo valandos, teisė į 
atostogas ir premijas, teisė būti priimtam į darbą po 
mokymų, teisė į kvalifikacijos kėlimą ir lavinimąsi, 
galimybė lanksčiai išeiti į pensiją. Kolektyvinės su-
tartys taikomos metalo ir elektrotechnikos, geležies 
ir plieno, tekstilės ir drabužių, medienos ir plastiko, 
ITC, automobilių ir elektrotechnikos pramonėje. Jos 

„IG Metall“:  
Kartu dėl gero gyvenimo. 
Nori siekti sąžiningų pajamų, gerų  
darbo sąlygų ir daugiau teisingumo? 
Mes taip pat. 



ne tik veikia įmonėse, kuriose galioja kolektyvinės 
sutartys, bet ir nustato standartus visai pramonei.  

  igmetall.de/tarife

 Teisinė apsauga   „IG Metall“ įstatų 27 straipsnis 

Nori būti gerai pakonsultuota (-s) ir 
atstovaujama (-s)?
Mes atsakysime į visus tavo  klausimus apie darbo 
pasaulį. Jei tai klausimas dėl teisingo klasifikavimo, 
darbo sutarčių ar rekomendacijų patikrinimo, o blo-
giausiu atveju – dėl atleidimo iš darbo, mes padėsi-
me tau ir žodžiais, ir veiksmais. Narystės dėka gali 
gauti mūsų teisines konsultacijas kilus ginčams. Ats-
tovausime tau neteisminėse institucijose, o prirei-
kus, žinoma, ir teisme visais darbo ir socialinės teisės 
klausimais! Taip pat atstovausime tau, pavyzdžiui, 
santykiuose su darbo birža, sveikatos draudimo fon-
dais, pensijų draudimu ir profesinėmis sąjungomis.

  igmetall.de/rechtsschutz

 Pagalba   „IG Metall“ įstatų 23 ir 24 straipsniai

Nori prisidėti ir veikti kartu su 
kitais? 
Mes galime tau padėti ginčuose su įmone. Mūsų 
„IG Metall“ tarybos nariai yra gerai apmokyti, „IG Me-
tall“ žino situaciją įmonėse, o tu esi kviečiama (-s) 
bendradarbiauti. „IG Metall“ yra nepakeičiama, stei-
giant įmonių tarybas ir sprendžiant ginčus dėl kolek-
tyvinių sutarčių. Streiko atveju „IG Metall“, remdama-
si savo įstatais, taip pat remia savo narius finansiškai 

  igmetall.de/leistungen

https://www.igmetall.de/tarife
https://www.igmetall.de/rechtsschutz
https://www.igmetall.de/leistungen


 Kitos išmokos   „IG Metall“ įstatų 26, 28, 30 straipsniai

Manai, kad solidarumas neturi baigtis 
prie gamyklos vartų?

Mes taip pat esame pasirengę tau padėti, jei ne-
laimingas atsitikimas įvyktų ne darbo metu. Mūsų 
laisvalaikio draudimas nuo nelaimingų atsitikimų 
galioja visame pasaulyje, nepriklausomai nuo to, ar 
nelaimingas atsitikimas įvyko namuose, sode, o gal 
keliaujant automobiliu, motociklu ar kalnų dviračiu. 
Draudimas įsigalioja, jei ligoninėje tenka būti 48 va-
landas ar ilgiau. 

Ypatingiems nelaimingiems atsitikimams reikia 
greitos ir nesudėtingai gaunamos finansinės para-
mos. Žinoma, „IG Metall“ taip pat padeda nelaimių, 
keliančių grėsmę darbuotojų gyvybei, atveju, pavyz-
džiui, įvykus potvyniui ar stichinei nelaimei. 

O nutikus blogiausiam – mirties atveju – mes rem-
damiesi įstatais taip pat padedame savo nariams 
arba jų šeimos nariams.

  igmetall.de/leistungsrechner

https://www.igmetall.de/leistungsrechner


 Būti informuotam 

Nori būti nuolat informuojama 
(-s) ir žinoti, kas vyksta? 
Išsamią informaciją svarbiais profesinių sąjungų ir 
socialiniais klausimais pateikiame savo brošiūrose, 
vadovuose ir internetinėje svetainėje igmetall.de. 
Savo seminaruose papildomai mokome apie įmo-
nės ir profesinių sąjungų politiką. Turime tinklus, 
skirtus praktiniams mainams, pavyzdžiui, mote-
rims, studentams ir aukštos kvalifikacijos darbuo-
tojams. 

Mūsų narių žurnalas „metall. Dein Magazin“ kas du 
mėnesius pateikia informaciją, pranešimus, repor-
tažus ir įdomius faktus iš darbo pasaulio. 

Visi pasiūlymai nariams yra nemokami. 

„Metalo pramonės darbuotojas turi  
būti ,IG Metall‘ narys, jei nori, kad jam būtų 
tinkamai ir veiksmingai atstovaujama  
socialinėje sferoje.“ 
Iš 1984 m. gruodžio 10 d. paskelbto Federalinio teisingumo 
teismo sprendimo II ZR 91/84



Mes. „IG Metall“.   
Profesinės sąjungos 
prisistatymas.
Ar norėtum daugiau sužinoti apie „IG  Metall“? Mūsų 
žurnale „Wir. IG Metall.“ aiškiai atsispindi, už ką mes 
pasisakome, ką siūlome ir ką reiškia profesinė sąjunga. 
Šis žurnalas yra kiekviename informaciniame rinkinyje, 
kurį galima nemokamai užsisakyti internete adresu 

  igmetall.de/infopaket

 
 
Tapk nariu tiesiogiai internetu adresu 

  igmetall.de/beitreten 

Prisijunk prie tinklo ir gauk informaciją.  
Užsiprenumeruok mūsų naujienlaiškį adresu 

  igmetall.de/infoservice
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