
Членом  
профсоюза  
быть лучше. 
Есть много причин являться  
членом IG Metall.

Sprache: Russisch



IG Metall:  
Вместе за хорошую жизнь.

Хотели бы вы выступать за получение  
честного дохода, хорошие  
условия труда и большую  
справедливость?  
Мы тоже.

Хорошая жизнь – это хорошая 
работа.
Wir – die IG  Metall: Насчитывая более 2,1 миллиона 
членов, мы неизменно выступаем за слаженную рабо-
ту. Потому что работа – это определяющий элемент на-
шей жизни. Для того чтобы благодаря ей можно было 
обеспечить хорошую жизнь, необходима созидатель-
ная сила сильного сообщества. 

 Коллективные договоры устанавливают  
стандарты 

Вы хотите иметь регулируемые 
условия и право на них?
Нашим самым большим достижением являются наши 
коллективные договоры. Они регулируют условия тру-
да, такие как уровень дохода, еженедельные рабочие 
часы, право на отпуск и премии, право быть принятым 
на работу после обучения, право на дальнейшее об-
учение и образование, а также возможность гибкого 
выхода на пенсию. Они применяются в металлургиче-
ской и электротехнической промышленности, в чер-
ной металлургии, в текстильной и швейной, деревоо-
брабатывающей промышленности и промышленности 
синтетических материалов, в отрасли информацион-
ных и телекоммуникационных технологий, в автомо-



бильной и электротехнической промышленности. И 
они действуют не только на предприятиях, охватыва-
емых коллективными договорами, но и устанавливают 
стандарты для всего сектора. 

  igmetall.de/tarife 

 Правовая зашита 

Вы хотите, чтобы вас надлежа-
щим образом консультирова-
ли и представляли?
Мы ответим на все ваши вопросы о мире труда. Когда 
речь идет о правильном отнесении к определенному 
разряду, проверке трудовых договоров, рекомен-
даций или, в худшем случае, увольнении, мы готовы 
помочь вам словом и делом. В случае возникновения 
споров, будучи членом профсоюза, вы можете вос-
пользоваться нашей юридической консультацией. Мы 
представляем ваши интересы во внесудебном поряд-
ке, а при необходимости, конечно, и в суде в отноше-
нии всех аспектов трудового права, а также социаль-
ного права! Мы также представляем ваши интересы, 
например, в отношениях с агентством по трудоустрой-
ству, фондами медицинского страхования, пенсионно-
го страхования или объединениями отраслевых стра-
ховых союзов.

  igmetall.de/rechtsschutz

 Поддержка 

Вы хотите участвовать в на-
шем формировании и делать 
это совместно с другими?
Мы оказываем вам поддержку в производственных 
конфликтах: Наши советы профсоюза IG Metall явля-
ются высококвалифицированными, местные офисы 

§§§ 23 и 24 Устава IG Metall 

§ 27 Устава IG Metall

www.igmetall.de/tarife
www.igmetall.de/rechtsschutz


IG  Metall владеют информацией о ситуации на пред-
приятиях, и мы просим вас также принимать непо-
средственное активное участие. IG Metall незаменим, 
когда речь идет о создании профсоюзных советов и 
при решении споров, связанных с коллективными до-
говорами. В случае забастовки IG Metall также оказы-
вает финансовую поддержку своим членам в соответ-
ствии с уставом. 

  igmetall.de/leistungen

 Дополнительные услуги 

Для вас солидарность не 
должна заканчиваться за  
воротами завода?
Мы также готовы оказать вам помощь в случае воз-
никновения несчастных случаев вне работы. Наше 
страхование от несчастных случаев в свободное от 
работы время действует по всему миру, независимо 
от того, произошел ли с вами несчастный случай дома, 
в саду или во время путешествия: Будь то автомобиль, 
мотоцикл или горный велосипед – страховка покрыва-
ет пребывание в больнице в течение 48 часов и более.

Чрезвычайные ситуации требуют быстрой и простой 
финансовой поддержки. Естественно, IG  Metall так-
же помогает в случае бедствий, угрожающих жизни 
работников, таких как наводнения и стихийные бед-
ствия. 

И в случае развития худшего сценария – смерти – мы 
также оказываем поддержку нашим членам или чле-
нам семьи покойного в соответствии с уставом.

  igmetall.de/leistungsrechner
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§§§ 26, 28 и 30 Устава
IG Metall
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 Будьте в курсе событий 

Вы хотите получать  
информацию и быть в 
курсе событий?
Мы предоставляем полную информацию по важным 
профсоюзным и социальным вопросам в наших бро-
шюрах, руководствах и на сайте igmetall.de. На наших 
семинарах мы проводим дополнительное обучение 
по вопросам политики на рабочем месте и в профсо-
юзах. Для практического взаимодействия между со-
бой у нас имеется сетевая структура, например, для 
женщин, студентов или высококвалифицированных 
специалистов.

Наш журнал для членов metall. Dein Magazin предла-
гает вам информацию, сводки, отчеты и интересные 
факты из мира труда, выпуски публикуются каждые 
два месяца.

Все предложения бесплатны для членов профсоюза.

"Работник металлургии зависит от 
членства в IG Metall, если он хочет 
быть надлежащим образом и эффек-
тивно представленным в социальном 
секторе".

Из постановления Федерального Верховного суда, 
вынесенного 10.12.1984 г., II ZR 91/84



Wir. Die IG Metall. 
Профсоюз заявляет о 
себе.
Вы хотели бы узнать больше об IG Metall? Наш журнал 
"Wir.  Die IG Metall." четко передает то, что мы отстаи-
ваем, что мы предлагаем и что значит профсоюзная 
деятельность. Он прилагается к каждому информа-
ционному пакету и может быть бесплатно заказан по 
адресу

  igmetall.de/infopaket

Станьте членом профсоюза онлайн, воспользовав-
шись сайтом

  igmetall.de/beitreten 

Будьте на связи и в курсе событий. Заказывайте наш 
информационный бюллетень на сайте

  igmetall.de/infoservice

Impressum
IG Metall verteten durch den Vorstand,  
1. Vorsitzender Jörg Hofmann

Wilhelm-Leuschner-Straße 79 
60329 Frankfurt am Main

Kontakt: vorstand@igmetall.de

V.i.S.d.P. / Verantwortlich nach § 18 Abs. 2 MStV:   
Hauptkassierer Jürgen Kerner

www.igmetall.de

Titelfoto: IG Metall

Stand: Oktober 2022

PN: M 5 / 1000269A
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IG Metall Vorstand
60519 Frankfurt am Main

Укрепляемся на местах.
От Flensburg до Lörrach,
от Aachen до Bautzen.

  igmetall.de/vor-ort

IG Metall объединяется.
Нас много. Станьте  
частью этого.

Да. Я с вами. 
Пожалуйста, передайте его членам  
совета профсоюза IG Metall, доверенным ли-
цам IG Metall или  в ваш местный  
офис IG Metall.  
Или просто вложите его в конверт с окошком и 
отправьте по почте.

Вы предпочитаете стать членом профсоюза 
непосредственно через Интернет?

  igmetall.de/beitreten

и
более  52000

членов совета предприятия 
IG Metall

более 18000
предприятий в более чем 
30 отраслях

более 133000
          волонтеров

более 2000
        штатных сотрудников

более 145
филиалов

в 7 районах

более  2,1
миллиона членов

По состоянию на: 
март 2022 г.

S
prache: R

ussisch

www.igmetall.de/beitreten
www.igmetall.de/vor-ort


IG
 M

etall:  
В

м
есте за хорош

ую
 жизнь.

Хотели бы
 вы

 вы
ступать за получение  

честного дохода, хорош
ие  

условия труда и больш
ую

  
справедливость?  
М

ы
 тоже.

Хорош
ая жизнь – это хорош

ая 
работа.
W

ir – die IG M
etall: Насчитывая более 2,1 миллиона 

членов, мы неизменно выступаем за слаженную
 рабо-

ту. Потому что работа – это определяю
щ

ий элемент на-
ш

ей жизни. Для того чтобы благодаря ей можно было 
обеспечить хорош

ую
 жизнь, необходима созидатель-

ная сила сильного сообщ
ества. 

 Коллективны
е договоры

 устанавливаю
т  

стандарты
 

Вы
 хотите им

еть регулируем
ы

е 
условия и право на них?
Наш

им самым больш
им достижением являю

тся наш
и 

коллективные договоры. Они регулирую
т условия тру-

да, такие как уровень дохода, еженедельные рабочие 
часы, право на отпуск и премии, право быть принятым 
на работу после обучения, право на дальнейш

ее об-
учение и образование, а также возможность гибкого 
выхода на пенсию

. Они применяю
тся в металлургиче-

ской и электротехнической промыш
ленности, в чер-

ной металлургии, в текстильной и ш
вейной, деревоо-

брабатываю
щ

ей промыш
ленности и промыш

ленности 
синтетических материалов, в отрасли инф

ормацион-
ных и телекоммуникационных технологий, в автомо-

бильной и электротехнической промыш
ленности. И 

они действую
т не только на предприятиях, охватыва-

емых коллективными договорами, но и устанавливаю
т 

стандарты для всего сектора. 

  igm
etall.de/tarife 

 П
равовая заш

ита 

Вы
 хотите, чтобы

 вас надлеж
а-

щ
им

 образом
 консультирова-

ли и представляли?
М

ы ответим на все ваш
и вопросы о мире труда. Когда 

речь идет о правильном отнесении к определенному 
разряду, 

проверке 
трудовых 

договоров, 
рекомен-

даций или, в худш
ем случае, увольнении, мы готовы 

помочь вам словом и делом. В случае возникновения 
споров, будучи членом проф

сою
за, вы можете вос-

пользоваться наш
ей ю

ридической консультацией. М
ы 

представляем ваш
и интересы во внесудебном поряд-

ке, а при необходимости, конечно, и в суде в отнош
е-

нии всех аспектов трудового права, а также социаль-
ного права! М

ы также представляем ваш
и интересы, 

например, в отнош
ениях с агентством по трудоустрой-

ству, ф
ондами медицинского страхования, пенсионно-

го страхования или объединениями отраслевых стра-
ховых сою

зов.

  igm
etall.de/rechtsschutz

 П
оддерж

ка 

Вы
 хотите участвовать в на-

ш
ем

 ф
орм

ировании и делать 
это совм

естно с другим
и?

М
ы оказываем вам поддержку в производственных 

конф
ликтах: Наш

и советы проф
сою

за IG M
etall явля-

ю
тся высококвалиф

ицированными, местные оф
исы 

IG M
etall владею

т инф
ормацией о ситуации на пред-

приятиях, и мы просим вас также принимать непо-
средственное активное участие. IG M

etall незаменим, 
когда речь идет о создании проф

сою
зных советов и 

при реш
ении споров, связанных с коллективными до-

говорами. В случае забастовки IG M
etall также оказы-

вает ф
инансовую

 поддержку своим членам в соответ-
ствии с уставом. 

  igm
etall.de/leistungen

 Д
ополнительны

е услуги 

Для вас солидарность не  
должна заканчиваться за  
воротам

и завода?
М

ы также готовы оказать вам помощ
ь в случае воз-

никновения несчастных случаев вне работы. Наш
е 

страхование от несчастны
х случаев в свободное от 

работы
 врем

я действует по всему миру, независимо 
от того, произош

ел ли с вами несчастный случай дома, 
в саду или во время путеш

ествия: Будь то автомобиль, 
мотоцикл или горный велосипед – страховка покрыва-
ет пребывание в больнице в течение 48 часов и более.

Чрезвы
чайны

е ситуации требую
т быстрой и простой 

ф
инансовой поддержки. Естественно, IG M

etall так-
же помогает в случае бедствий, угрожаю

щ
их жизни 

работников, таких как наводнения и стихийные бед-
ствия. 

И в случае развития худш
его сценария – смерти – мы 

также оказываем поддержку наш
им членам или чле-

нам семьи покойного в соответствии с уставом.

  igm
etall.de/leistungsrechner

Дата вступленияЗ А Я В Л Е Н И Е  Н А  В С Т У П Л Е Н И Е
Также возможно заполнить по адресу: www.igmetall.de/beitreten Д Д М М Г Г Г Г

QR-Code

П
ер

со
на

ль
ны

е 
да

нн
ы

е Фамилия Имя

Страна

Улица     

Дата рождения

Гражданство

Д Д М М Г Г Г Г

Пол

  жен.     муж.

Номер дома

Моб. телефон      рабочий      личныйТелефон      рабочий      личный

Эл. адрес      рабочий      личный

С
ве

де
ни

я 
о 

тр
уд

ов
ой

 д
ея

те
ль

но
ст

и

В
зн

ос

Тип занятости
  Полная занятость
  Частичная занятость

  Самозанятый

с по

О
бр

аз
ов

ан
ие

/о
бу

че
ни

е В настоящий момент я    
  Ученик(-ца) на производстве
  Получаю дуальное образование    Студент(-ка)   
  Ученик(-ца)      Сезонный работник  

пос

для студентов указать ВУЗ:

Кадровое агентство:

   Частичный выход на пенсию (период продолжения 
трудовой деятельности)

   Частичный выход на пенсию (период освобождения 
от трудовых обязанностей) 

Предприятие, в котором осуществляется деятельность Индекс   Место   

Персональный / идентификационный номер Центр затрат

  Заемный сотрудник      по трудовому договору      с ограничением срока

С
че

т IBAN

П
ер

ех
од Я был(-а) членом профсоюза 

Членство с

Д Д М М Г Г Г Г

Ре
кр

ут
ер Рекрутер (фамилия, имя) или команда рекрутеров

Членский номер рекрутера

среднемесячный
брутто-доход   

Членский взнос

Вступление: Настоящим я выражаю свое согласие на вступление в профсоюз IG Metall и признаю его Устав. 
Я подтверждаю правильность моих персональных данных и принимаю к сведению положения профсоюза 
IG Metall о защите персональных данных.

Постоянное платежное поручение в рамках зоны SEPA (прямое дебетование): Иден-
тификационный номер кредитора IG Metall: DE71 ZZZ0 0000 0535 93, cправочный 
номер плательщика: Mitgliedsnummer01
Я уполномочиваю IG Metall взимать членский взнос согласно Уставу. Одновре-
менно я поручаю своему банку проводить отчисления с моего счета по требованию 
IG Metall на основании платежных поручений. Примечание: Я могу потребовать 
возврата дебетованной суммы в течение восьми недель с даты дебетования. В этом 
случае действуют условия, согласованные с моим банком. Об изменении моих пер-
сональных данных я обязуюсь незамедлительно информировать IG Metall.

Защита данных: Данные будут использоваться только в соответствии с Уставом. IG Metall и доверенные 
лица профсоюза осуществляют сбор, обработку и использование моих персональных данных в соответ-
ствии с Общим регламентом защиты персональных данных ЕС (EU-DSGVO) и Федеральным законом о 
защите информации в рамках обоснования моего членства и управления им. Прочую информацию о защите 
персональных данных вы найдете здесь www.igmetall.de/datenschutz.

Членский взнос составляет 1% от среднемесячного 
брутто-дохода. Неработающие студенты и ученики вно-
сят по 2,05 евро. Права члена профсоюза возникают 
только при внесении взносов в соответствии с Уставом.

Место/дата/подпись

1 % от которого составляет членский взнос =

Stand M
ai 2022 / Russisch

Место жительстваИндекс

§§§ 23 и 24 Устава IG
 M

etall 

§§§ 26, 28 и 30 Устава  
IG

 M
etall

§ 27 Устава IG
 M

etall




