
Разом краще. 
Є багато причин, щоб  
долучитися до IG Metall.



Гарне життя – це добра робота.
Ми — IG Metall: спільно з понад 2,1 мільйонами чле-
нів спілки ми цілеспрямовано виступаємо за хоро-
шу роботу. Адже робота є визначальною ысркушиут 
ишееу складовою нашого життя. Для того, щоб вона 
робила наше життя краще, потрібна сила великої, 
об’єднаної спільноти.

 Колективні трудові договори встановлюють стандарти 

Бажаєте регламентованих умов і  
право їх вимагати?
Наше найважливіше досягнення — це колективні 
договори. Ними регулюються такі умови праці, як-
от розмір доходу, тривалість тижневого робочого 
часу, право на відпустку й доплати, право на пра-
цевлаштування після навчання, право на підви-
щення кваліфікації та післядипломну освіту, а також 
можливість гнучкого виходу на пенсію. Наші колек-
тивні договори діють в металообробній та електро 
технічній промисловості, y чорній металургії та ста-
леливарній промисловості, y текстильній й швейній 
промисловості, y сфері деревообробки та пластма-
сових виробів, y секторі інформаційно-телекому-

IG Metall: 
разом заради кращого життя.
Бажаєте відстоювати достойні  
заробітки, гарні умови праці  
та справедливість? 

Ми теж.



нікаційних технологій, а також в автомобільній та 
електротехнічній галузях. Вони діють в компаніях, 
пов’язаних з колективними договорами, а також 
встановлюють стандарти для всієї галузі.

  igmetall.de/tarife

 Правовий захист   § 27 статуту IG Metall 

Хочете отримувати всебічні консультації 
та мати своє надійне представництво?
У нас ви отримаєте відповіді на всі запитання, 
пов’язані зі сферою праці. Якщо питання стосу-
ється правильної класифікації, перевірки трудо-
вих договорів чи посвідок або, в гіршому випадку, 
звільнення, ми готові допомогти вам не тільки по-
радою, але й ділом. У разі виникнення суперечок 
ви як член профспілки можете скористатися нашою 
юридичною консультацією. Ми представляємо ваші 
інтереси в позасудовому порядку, в разі потреби, 
звісно, y суді у всіх випадках трудового права, а та-
кож у справах, які стосуються соціального права! 
Тобто ми можемо представляти ваші інтереси, на-
приклад, перед агентством ш працевлаштування, 
фондами медичного й пенсійного страхування або 
професійними страховими товариствами.

  igmetall.de/rechtsschutz

 Підтримка   §§ 23 і 24 статуту IG Metall 

Бажаєте долучитися до формування 
майбутнього спільними зусиллями?
Ми надамо вам підтримку в корпоративних спорах: 
наші професійні спілки IG Metall мають необхідний 
досвід, місцеві представництва IG Metall знають си-
туацію на підприємствах, а ваша активна участь є 

https://www.igmetall.de/tarife
https://www.igmetall.de/rechtsschutz


особливо затребуваною. IG  Metall є незамінним 
помічником під час створення професійних спі-
лок і в разі спорів щодо обов’язковості тарифної 
угоди. Окрім того, у разі страйку IG  Metall надає 
своїм членам фінансову підтримку відповідно до 
статуту.

  igmetall.de/leistungen

 Інші послуги   §§ 26, 28, 30 статуту IG Metall

Вважаєте, що солідарність повинна діяти 
не тільки в межах підприємства?
Ми також готові допомогти вам у разі нещасних 
випадків, які трапляються поза роботою. Наше 
страхування від нещасних випадків у вільний від 
роботи час діє в масштабі всього світу, незалежно 
від того, чи нещасний випадок трапився вдома, y 
саду чи під час подорожі. Де б це не сталося: під 
час поїздки на автомобілі, мотоциклі чи гірському 
велосипеді – страхування покриває перебування 
в лікарні тривалістю 48 годин або більше.

Надзвичайні ситуації особистого характеру вима-
гають швидкої та доступної фінансової підтримки. 
Звичайно, IG Metall надає допомогу також у разі 
катастроф, які загрожують життю, як-от повеней 
та стихійних лих.

Ми також надаємо підтримку членам нашої проф-
спілки, а точніше їхнім близьким родичам відпо-
відно до статуту в найгірших ситуація, тобто у ле-
тальних випадках.

  igmetall.de/leistungsrechner

https://www.igmetall.de/leistungen
https://www.igmetall.de/leistungsrechner


 Будьте в курсі справ 

Бажаєте бути в курсі справ?
У наших брошурах, довідниках i на сайті igmetall.de  
можна знайти вичерпну інформацію щодо важли-
вих профспілкових та соціальних питань. Відвіду-
ючи наші семінари, можна підвищити рівень своєї 
кваліфікації у сфері виробничої та профспілкової 
політики. У нас створено мережі, де, наприклад, 
жінки, студенти або висококваліфіковані праців-
ники можуть на практиці обмінюватися досвідом.

Наш журнал для членів профспілки «metall. Dein 
Magazin» надає кожні два місяці свіжу інформа-
цію, звіти, репортажі та цікаві факти зі сфери пра-
ці.

Для членів профспілки всі пропозиції є безкош-
товними.

«Працівникам підприємств IG Metall 
не обійтися від членства в профспілці 
IG Metall, якщо вони бажають мати 
належне та ефективне представництво  
в соціальній сфері».
Витяг з рішення Федерального суду, опублікованого 
10 грудня 1984 року, II ZR 91/84



Ми. IG Metall. 
Знайомтеся – це профспілка.
Бажаєте отримувати більше інформації про 
IG  Metall? У нашому журналі «Wir. Die IG  Metall» 
можна знайти інформацію про те, за що ми висту-
паємо, що пропонуємо, а також що таке профспіл-
ка.  Він входить до кожного інформаційного пакету, 
його можна замовити безкоштовно на сайті:

  igmetall.de/infopaket 

Стати членом профспілки можна, 
зареєструвавшись на сайті:

  igmetall.de/beitreten 

Налагоджуйте контакти в мережі й будьте  
в курсі справ. Наш інформаційний бюлетень  
можна замовити на сайті:

  igmetall.de/infoservice
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